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lifaaq 1: jadwalka dhaqangelinta hawlaha siyaasadda …42 
 

Mahadnaq 
 

Wasaaradda Dhallinyarada iyo Ciyaaraha Dowladda Faderaalka Soomaaliya waxa ay 
Dhalinyarada Soomaaliyeed udiyaarisay Siyaasadda Qaran ee Dhalinyarada Soomaaliyyed 
SQDHs 2023- 2030. Siyaasadaan cusub oo la sameeyay 2023 ayaa la diyaariyay ka dib markii 
dabu- eegis lagu sameeyay qorshe-siyaasadeedkii 2017-2021, oo aan wali la dhaqangalinnin. 
Sababta loodhaqangali waayay iyo waxyaalaha ku cusub qorsha la tifaftiray ee 2023 ayaa ku xusan 
lifaaqa 1-aad 

 
 

Siyaasadaan dhallinyarada Soomaaliyeed ayaa lasameeyay 2023-kii ka dib markii lagala tashaday 
daneeyayaasha arrimaha dhallinyarada Soomaaliya, waxaanay siyaalo kaladuwan gacan uga 
gaysteen inlasameeyo siyaadaan qaran ee dhalinyada soomaaliya. 
Sidaa darteed waxa ay Wasaaradda Dhallinyarada iyo Ciyaaruhu jeceshahay in ay u mahadceliso cid 
kasta oo wasaaradda kala shaqaysay dhammaystiranka hawshan 

 
Ugu danbayn waxa ay wasaaraddu u mahadcelinaysaa ka qaybqaatayaasha Qorshe-siyaasadeedkanoo 
ay ka mid yihiin wasaaradaha kala duwan, laamaha gobollada iyo haayadihii abuuray wadashaqaynta 
dhinacyada badan iyo go’aanka iskaashiga iyo wada-shaqeynta ee ka dhaxeeya dhammaan heerarka 
dowladda 

 
Waxa kale oo aannu bogaadin iyo mahadcelin u hibaynaynaa dhallinyarada kala duwan jiilasha 
ah, oo intii siyaasadaan socotay wakhtigooda u huray in ay dareenkooda, aragtidooda iyo 
talobixintoodaka dhiibtaan dajinta siyaasadaan. Tani waxa ay naga caawisay ka baaraandagga iyo 
ibofurka arrimo kale oo muhiim ah, waxa kale oo ay jidbixiye u noqotay horumarinta iyo kobcinta 
awoodda dhallinyarada Soomaaliya, iyada oo lagu tallaabsaday hab iyo hannaan ay bulshadu ka 
midaysan tahay-madax illaa mijo. 
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ERAYGA RAYSALWASAARAHA 

 
Waan ku faraxsanahay, waxayna ii tahay sharaf weyn in aan soo bandhigo Siyaasadda Qaran 
ee Dhallinyarada Soomaaliya 2030-2023. Horumarinta iyo kobcinta awoodda dhallinyaradu 
waa lafdhabarta dowladnimada Soomaaliya, maadaama dhallinyarada da’doodu ka yar tahay 
35 sano, tirada dadweynaha ka tahay 11.%81.5 Si looga jawaabo caqabadaha haysta dhal- 
linyarada Soomaaliyeed, waxa lagama maarmaan ah in la helo dedaallo midaysan iyo 
hoggaan hufan 

Haddaba, si loo helo hoggaankan, waxa ay Wasaaradda Dhallinyarada iyo Ciyaaraha Faderaal- 
ka oo kaashanaysa Wasaaradaha Dhallinyarada iyo Ciyaaraha dowlad-goboleedyada iyo 
Gobalka Banadir si istaratijiyadaysan isula meel dhigeen hoggaaminta, taageerada, iskuxidhka, 
dabagalka iyo wada- qiimaynta hannaanka hirgalinta horumarinta iyo awoodaynta dhallinyara- 
da Soomaaliya. 

Waxa tixgalin gaar ah mudan in diyaarinta iyo geeddi-socodka Siyaasaddan loo maray dedaal 
ay ku bahoobeen saraakiisha laamaha dowladda uga masuulka ah arrimaha dhallinyarada, 
shaqaalaha iyo guud ahaan dhallinyarada dalka ku nool, dhammaantoodna waan Hambalyey- 
nayaa. Waxa aan si gaar ah ugu mahadnaqayaa Wasiirka Dhallinyarada iyo Ciyaaraha Xukuu- 
madda Federaalka Soomaaliya Mudane Xil, Maxamed Bare Maxamuud, oo hoggaamintiisu 
hirgalisay dedaallada loo dhan yahay, daahfurnaanta iyo isku-dubbaridka u bahoobidda 
diyaarinta Siyaasadda Dhallinyarada Soomaaliya. 

Sidaa darteed waa in Siyaasaddan loo arkaa habraac horseedaya diyaarinta barnaamijyo 
maangal ah iyo istaratiijiyo horumarineed oo lagu kobcinayo laguna awoodaynayo dhal- 
linyarada Soomaaliya. Waxa aan daneeyayaasha horumarinta Soomaaliya ugu baaqayaa in ay 
mudnaan gaarsiiyaan midaynta iyo isku xidhka dedaallada loogu jiro horumarinta iyo kobcin- 
ta dhallinyarada Soomaaliya, si loogu tallaabsado Horumarinta wax ku ool iyo waaritaan u leh 
heer kasta. 

Mahadsanidin! 
Mudane, Xamse Barre, 
Raysalwasaaraha Jamhuuriyadda Faderaalka Soomaaliya 

 
 
 
 
 
1 1. Qiyaastii 81.5% dhalinyarada Soomaaliyeed waxay da'doodu ka yar tahay 35 jir marka loo eego 
Sahanka Qiyaasta Dadweynaha -2014 (UNFPA Somalia) 
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FARRIINTA WASIIRKA 
 

Waxa aan ku faraxsanahay in aan soo bandhigo SQDHs 2030-2023 markii ugu horraysay ee si 
wadajir ah loogu sameeyay Siyaasadda Dhallinyarada Soomaaliyeed 2030-2023. Siyaasaddu 
waxa ay ka hadlaysaa isku-xidhnaan la’aanta iyo u dhammaan la’aanta siyaasadda dhallinyara- 
da Soomaaliya, iyada oo soo bandhigaysa caqabadaha soo foodsaaray dhallinyarada Soomaal- 
iya. Dhallinyarada da’doodu ka yar tahay 35 sano, ayaa tirada dadweynaha Soomaaliya ka ah 
2%81.5, sidaa darteed, Siyaasadda Qaran ee Dhallinyarada Soomaaliya2030-2023- ayaa 
erayga “Dhallinyaro” ku qeexaya qof kasta oo da’diisu u dhaxayso 35-15 sano, waa qeexitaan 
la jaanqaadaya Qorshaha Horumarinta Qaranka, Axdiga Dhallinyarada Soomaaliyeed iyo 
Istaraatijiyada Dhallinyarada ee Qaramada Midoobay iyo Axdiga Midowga Dhallinyarada 
Afrika oo ay Soomaaliya saxeexday. 

Ujeeddooyinka Siyaasaddan ku duugan ayaa ah in la xoojiyo awoodda haayadaha horumarin- 
ta dhallinyarada, si loo hubiyo isku-xidhnaanta iyo iskaashiga adeegyada iyo barnaamijyada 
kobcinta awoodda dhallinyarada. Waxa ay isu keenaysaa, dhammaan daneeyayaasha ku 
howllan horumarinta dhallinyarada, taas oo ku jaango’an siyaasadaha, barnaamijyada iyo 
qorsheyaasha horumarinta qaranka. 
Siyaasaddu waxa ay ka hadlaysaa 10 mowduuc iyo 5 ujeeddo oo ku wajahan horumarinta iyo 
kobcinta awoodda dhallinyarada 

Waxa aan bogaadinayaa waxtarka iyo taageerada ay isla kay garabtaagtay wasiir-ku-xigeen- 
kayga marwo Fahma Axmed Nuur. Waxa kale oo aan u mahadcelinayaa Wasiirrada Dhal- 
linyarada iyo Ciyaaraha dowlad-goboleedyada iyo maamulka Gobalka Banadir. Waxtarkoodii 
midaysnaa ayaa kaalmeeyay geeddi-socodkii howshan. Waxa aan bogaadinayaa doorkii 
haggaamineed ee ay ku lahaayeen Wadashaqaynta Guddidii Kowaad ee Wasaaradaha Arrima- 
ha Dhallinyarada Soomaaliya, kuwaas oo u midoobay in ay iska kaashadaan taageerada 
dhallinyarada Soomaaliya. Waxa aan si gaara ugu mahadcelinayaa, kooxdii siyaasaddan 
Diyaarinteeda hogaamineesay iyo dhammaan Howlwadeenada Wasaarradda Dhalinyarada. 

Yoolasha Siyaasadda Dhallinyarada waxa la xaqiijinayaa Todobo sano ee soo socda, waxaanay 
dowladdu u baahan tahay in ay la kaashato dhammaan qaybaha bulshada, oo ay ka mid yihiin 
waaxda gaarka loo leeyahay, bulshaweynta Soomaalida, bulshooyinka rayidka ah, beesha 
caalamka iyo saaxiibada horumarinta Soomaaliya. Si taas loo gaaro, waxa aan ugu baaqayaa 
daneeyayaasha oo dhan in ay kor u qaadaan dadaallada ku dhisan wadajirka iyo isku-dubbar- 
ridka howlaha horumarinta dhallinyarada ee ku wajahan saameynta waxqabadka iyo horu- 
marinta dhalinyarada heerkasta leh. 
Mahadsanidin! 
Mudane, Maxamed Barre Maxamuud 
Wasiirka Dhallinyarada iyo Ciyaaraha Jamhuuriyadda Faderaalka Soomaaliya 
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GOGOLDHIG 
 

Siyaasadaan Qaran ee dhalinyarada Soomaaliyeed ayay kusoo beegantay xilli ay dowladdu ku 
dartay Horumarinta iyo Kobcinta awoodda Dhallinyarada Qaybaha ugu muhiimsan Qorshaha 
Horumarinta Qaranka Soomaaliya 2020-2024 (QHQ-9). Haddaba, doorka muhiimka ah ee uu 
Qorshaha Horumarinta Qaranka Soomaaliya siiyay horumarinta iyo Awoodaynta Dhallinyarada 
ayaa kor u qaaday sumcadda dhalinyarada Soomaaliyeed – waana arrin soo jiidatay saaxiibo 
badan iyo daneeyayaasha horumarka, taas oo hagaysa maalgalintooda iyo dadaalkooda ku 
wajahan wax ka qabashada arrimaha dhallinyarada. 
Waxa ay arrintani fursad muhiim ah u tahay horumarka dhallinyarada Soomaaliya. 

 
Sidaas darteed, siyaasaddani waxa ay ku baaqaysaa in la xoojiyo ama dibuhabayn lagu sameeyo 
qaybo ka mid ah qaab-dhismeedka Dhalinyarada. Haddaba, Siyaasaddani (SQDhS 20233-20230) 
waxa ay u gogolxaadhaysaa in la fuliyo ballan-qaadyada caalamiga ah ee ay Soomaaliya saxeexday. 
Go’aannada caalamiga ah waxa tusaaleyaal u ah Istaraatiijiyadda Qaramada Midoobay ee 
dhallinyarada 2030, Axdiga Dhallinyarada Afrika, iyo Qorshe-howleedkaTobanka Sano ah ee 
Dhallinyarada Afrika. 

 
Siyaasadda Qaran ee Dhallinyaradu waxa ay ku baaqaysaa waxqabad midhadhal leh, oo 
natiijooyinkiisa la taaban karo, taas oo u baahan doonta in ay si firfircoon uga wada qaybqaataan, 
iskana kaashadaan dhammaan daneeyayaasha ay ka midka yihiin: dowladda, ururrada aan dowliga 
ahayn, saaxiibada horumarka iyo dhallinyarada laftooda. 

 
Waxa aannu fursaddan uga faa’iidaysanaynaa in aannu dhammaan daneeyayaasha iyo bah- 
wadaagta arrimaha dhallinyarada ugu baaqaynaa in ay waxqabadkooda mustaqbalka ku saleeyaan 
higsiga hirgelinta Siyaasadda iyo Qorshe Hawleedka ilaa sannadka 2030, Sidaa darteed, 
maalgelintiinna iyo wadashaqeyntiinnu waxa ay muhiimad weyn u yeelan doontaa xaqiijinta 
yoolkan. 

 
 

Md, Abdirahim Warsame Diiriye 
Agaasimaha Guud Wasaaradda 
Dhallinyarada iyo Cayaarah 
Jamhuuriyadda Faderaalka Soomaaliya 
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Qeexitaanka erey-bixinadda muhiimka u ah siyaasaddan: 
 

B. Siyaasaddani waxa ay ereyga “Dhallinyaro” u la jeeddaa laba waji oo kala ah da’da iyo 
dhallinyaranimada. Dhinaca da’da, waxa loo la jeedaa qof kasta, lab iyo dheddig kii uu 
doono ha noqdee, oo cimrigiisu u dhexeeyo 15-35 sano, taas oo waafaqsan Qorshaha Qaran 
ee Horumarinta Soomaaliya3, Axdiga Dhallinyarada Afrika iyo Axdiga Dhallinyarada 
Soomaaliya. 

 
T. Cilmi baadhista Arrimaha Dhallinyarada: waxa loola jeedaa horumarinta aqoonta ku 
saabsan fahanka iyo daraasaynta caqabadaha iminka haysta iyo kuwa mustaqbalka soo 
foodsaaraya dhallinyarada noloshooda, iyo saamaynta ay caqabahdahaasi ku yeelanayaan 
siyaasadda iyo shaqada dhallinyarada. 

 
J. Siyaasadda Dhallinyarada: waxa looga jeedaa sidii xog loogu soo kordhin lahaa 
Siyaasadda Dhallinyarada, iyada oo la soo ban dhigayo xogaha ku habboon tayaynta 
siyaasaddan, caddaymo quseeya, aqoon, iyo kobcinta awoodaha dadka ku lug leh 
qaabaynta/fulinta Siyaasadda Dhallinyarada. 

 
X. Shaqada Dhallinyarada: waxa loola jeedaa kor uqaadista iyo xoojinta shaqada 
dhallinyarada iyo aqoonsiga doorka ay ku leeyihiin hawlaha ay ka midka yihiin – ka qayb- 
qaadashada shaqooyinka ku habboon iyo in dhallinyaradu ka qaybqaadato hawlaha 
bulshada. 

 
Kh. Dowladda: Sida ku qeexan Dastoorka Kumeel gaarka ah ee Soomaaliya (2012), 
ereyga ‘Dowlad’ waxaa looga jeedaa Dowladda Faderaalka Soomaaliya, oo leh saddex 
heer dowladeed oo kala ah: Dowladda Dhexe ee Federaalka, Shanta Dowlad Goboleed ee 
xubnaha ka ah Federaalka iyo Maamulka Gobolka Banaadir. 
Siyaasadda dhallinyaradu waxa ay qusaysaa dhammaan qaybahan dowladda ee kor ku 
xusan. 

 
D. Aragtida Isbeddelka: Waa habraac loo raaco nidaamka qorshaynta, kaqaybgalka, 
maaraynta laqabsiga, iyo qiimaynta. Xaaladdan oo kale, waxa kaqaybgalka dhallinyarada 
loo adeegsaday habraaca ay curisay Hay’adda Oxfam ee ‘Meta-Theory of Change’. Taas, 
oo ujeeddadeedu tahay in la sahamiyo oo la asteeyo hab keeni kara in la helo xal waara, oo 
sinnaan leh, isla markaana duruufaha jira dib loogu kala habeeyo, kaas oo ay 
meelmarintiissa si wadajir ah u ga shaqaynayaan qaybaha bulshadu. 
R. Horumarinta Dhallinyarada: Waa hannaan da’yarta loo diyaariyo sidii ay ula tacaali 
lahaayeen caqabadaha heerka dhallinyaranimada iyo bulshada qaybeheeda kala duwab 
labadaba, si aysuuragal ugu noqoto in ay xaqiijiyaan dedaalladooda. 

 
S. Kaqaybgelinta Dhallinyarada: Waa natiijada ka dhalata marka ay dhallinyaradu 
kaqaybqaataan masuuliyadda iyo go’aan ka gaadhista arrimaha muhiimka ah, si ay u 
dhaliyaan saamayn bulsho oo togan. Taas oo macnaheedu yahay in dhallinyarada kaalin 
laga siiyo qorsheynta iyo gaadhista go'aannada saamaynaya noloshooda iyo nolosha dadka 
kale. 

 
 
 

 
3Approximately 81.5 % of the Somali youth is under 35 years old according to the population 
Estimation Survey -2014 (UNFPA Somalia) 
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Sh. Hoggaaminta dhallinyarada iyo kaqaybgalka: Waa dhallinyarada oo la siiyo 
dhammaanba xirfadaha iyo aqoonta ay u baahanyihiin, si ay ugu suuragasho in ay ka 
qaybqaataan hawlaha quseeya, oo ay kaalin uga qaataan heerarka ay kaga jiraan 
bulshooyinkooda. 

 
Dh. Hogaanka Dhallinyarada: Waxa loo la jeedaa in dhallinyaradu ay helaan aqoonta iyo 
xirfadaha ay u baahanyihiin, si ay uga qaybqaataan hawlaha bulshada. 

 
C. Guddi heer wasiirro ah oo isku-dhafan, kana kooban Wasiirka dhallinyarada DFS iyo 
wasiirrada dowlad-goboleed yada, ayaa loo abuuray si ay u taageeraan horumarinta 
Siyaasadda Dhallinyarada iyo la socoshada dhammaan marxaladaha dajinta siyaasaddan, 
dibu-eegista iyo ilaa dhaqangalintiisa la ga gaadhayo. 

 
F. Golaha Qaran ee Dhallinyarada (GQDH): Golaha Qaran ee Dhallinyarada 
Soomaaliya waxa uu ka koobanyahay koox hoggaamiyeyaal ah dhallinyaro ah, kuwaas oo 
leh khibrado kala geddisan sidoo kale Dhallinyaradaasi waxa ay matalaan dhammaan 
bulshooyinka iyo deegaamada dalka, waxayna wasaaradaha dhallinyarada ee heer federaal 
iyo heer dowlad-goboleedba siyaan talooyin ku saabsan arrimaha muhiimka u ah 
dhallinyarada Soomaaliya. 

 
G. Jinsiga iyo Faquuqa bulshada: Mashaariicda waxqabad ee la fulinaayo waxa loo 
qaabaynayaa sidii dadka loo wada gaadhsiin lahaa adeegyada ka la duwan, sida fursadaha 
shaqo, fursadaha waxbarasho iyo gaar ahaan daryeelka iyo ilaalinta qaybaha nugul ee 
bulshada, iyada oo muhiimad gaar ah la siinaayo gabdhaha dhallinyarada ah, dadka la ga 
tirada badanyahay iyo dhallinyarada naafada ah. 

 
Q. Cidhiidhiga ka jira dhinaca Tignoolajiyadda Isgaadhsiinta iyo Macluumaadka 
(ICT): Caqabaadaha ka jira helitaanka iyo adeegsiga tiknoolajiyaddan casriga ahi waxa ay 
dhallinyarada ka xannibtay ka faa’iidaysiga fursadaha shaqo iyo kuwa waxbarasho ee jira, 
gaar ahaan meelaha miyiga. Saamaynta dhibtaasi, waxa ay ku sii badan tahay meelaha 
miyiga ah, iyada oo soo gaynta adeegyadaasi u baahan yihiin kharash badan. Waxa kale oo 
soo ifbaxaya caqabado la xidhiidha isticmaalka taban ee internet-ka iyo baraha bulshada, 
kuwaas oo ah xaddidnaanta helitaanka aaladaha tiknoolajiyadan ee muhiimka ah, sida 
kombuutarrada iyo shabakadaha lagu wada xidhiidho, sida oo kale dugsiyada ku yaalla 
meelahaas durugsan waxa ka jira cidhiidhi internet, mana haystaan waxyaalo ka caawinaya 
waxbarashada u baahan tignoolajiyadda casriga ah. 

 
K. Itaal-darrada Qiyamka Dhallinyarada: Mushaakilka Soomaaliya soo foodsaaray 
waxa ka mid ah, kala qubnaanta qaab-dhismeedka bulshada, liidashada midnimada 
bulshada, iyo dhibaatooyinka ka dhashay adeegsiga taban ee qabiilka iyo musuqmaasuqa. 
Intaas oo isbiirsaday ayaa saamayn xun ku yeeshay dhallinyarada Soomaaliyeed, waxaanay 
dhaxalsiiyeen in qiyamkoodu hoos u dhaco, iyo in ay lumiyaan ka faa’iidaysiga fursadaha 
jira. 

 
L. Xaaladaha qallafsan ee cimilada la xiriira: Abaaraha iyo macaluusha, oo ah laba 
masiibo oo ku soo noqnoqda Soomaaliya ayaa toos u la xiriira isbeddelka cimilada. Tani 
waxa ay saamayn ku yeelatay dhallinyarada ay noloshoodu ku tiirsan tahay beeraha iyo 
hawlaha kale ee si uun ula xiriira cimilada. 
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NUXURKA QORSHE-SIYAASADEEDKA 
 
Dowladda Fadaraalka Soomaaliya (DFS), waxa ay soo bandhigaysaa Siyaasadda Qaran ee 
Dhallinyarada Soomaaliya oo loo diyaariyay 2023-2030. Siyaasaddani waxa ayka turjumaysaa 
sida ay dowladda uga go’an tahay horumarinta iyo kobcinta awoodda dhallinyaradu. 
Ujeedka siyaasaddani waxa uu yahay, in la kobciyo aragtida dhallinyarada si loo xoojiyo 
go'aan-qaadashada iyo hirgelinta siyaasadda, iyada oo dhallinyarada lagu dhiirrigalinayo 
hoggaaminta, kaqaybgalka, hal-abuurka iyo sidii ay saamayn ugu yeelan lahaayeen 
dhacdooyinka quseeya. 

 
Siyaasaddan waxa looga golleeyahay, in la abuuro xayndaab wada-shaqayneed, si loo fududeeyo 
in ay dhallinyaradu horumariyaan xirfadahooda bulsho, dhaqaale, dhaqan iyo kuwooda 
siyaasadeed; isla markaana, dhallinyaradu awood ugu yeeshaan in ay iskaashi la sameeyaan DFS, 
dadweynaha Soomaaliyeed iyo beesha caalamkaba, taas oo keenaysa in waddanka lagu soo 
dabbaalo nabad iyo xasillooni. 

 
Geesta kale, siyaasaddani waxa ay tilmaamaysaa meelaha muhiimka ah ee waxqabadka looga 
baahan yahay iyo meelaha aan wax fiican oo ku filan laga qaban, si loo suurageliyo horumarinta 
dhallinyarada, loona abuuro xayndaabwada-shaqayneed oo u dhexeeya dhammaan daneeyayaasha 
ay hawlahaasi qusayso. 

 
Siyaasadda Qaran ee Dhallinyarada (2023) waxa ay “dhallinyaro” u taqaannaa qof kasta oo da’diisu 
u dhexeeyo 15 ilaa 35 jir, taasina waxa ay waafaqsantahay Qorshaha Horumarinta Qaranka, Axdiga 
Dhallinyarada Soomaliyeed, Istiraatijiyadda Dhallinyarada ee Qaramada Midoobay iyo Axdiga 
Dhallinyarada Afrika, oo intaba ay Soomaaliya saxeexday. Siyaasaddani waxa ay kor u qaadaysaa 
xiriirrada, wadashaqaynta, daahfurnaanta iyo dareenka lahaanshaha, waxaanay dhiirrigalinaysaa 
doorka ay dowladdu ku leedahay hawlaha muhiimadka u ah in ay dhallinyaradu si firfircoon uga 
qaybqaataan siyaasadaha saamaynta ku leh arrimaha dhallinyarada. Aaladaha hirgelinta siyaasadda 
waxaa ka mid ah: Guddiga Farsamada, Guddiyada Wasaaradaha ee Siyaasadda Dhallinyarada, iyo 
Kooxda-wadashaqaynta arrimaha Dhallinyarada ee Wasaaradaha, kuwaas oo ka kooban 
Wasaaradaha Dhallinyarada iyo Ciyaaraha ee heer Faderaal iyo heer Dowlad-Goboleed, iyo 
wakiillada ka socda dowladda qaybtae arrimaha Bulshada iyo daneeyayaasha kale ee ay qusayso. 

 
Siyaasaddu waxa ay soo bandhigaysaa talooyin muhiim ah, mabaadi’ hagitaan, jihayn siyaasadeed 
iyo xaydaabka haykalka siyaasadeed (yoolasha, hiraalka, ujeedooyinka iyo meelaha mudnaanta la 
siinaayo) Waxa kale oo ay siyaasaddu qeexaysaa qaabka isku-dubbarridka iyo fulinta, kormeerka 
iyo sidii loo qiimayn lahaa natiijada amma saamaynta shaqooyinka la qabtay. 
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TALOBIXINNO MUHIIM U AH HIRGELINTA SIYAASADDAN 
 

Si hirgelinta siyaasaddani u guulaysato, tallaabooyinka soo socda in la qaado ayaa lagama 
maarmaan ah; 
1. Marka la ansixiyo Siyaasadda Qaran ee Dhallinyarada, 

b. Waa in la sameeyo qorshe-hawleed faahfaahsan oo afar sano ah oo kamid ah 7da sano 
(2023-2030), kaas oo muujinaaya “waxa la qabanaayo, cidda qabaynaysa, goorta la qabanayo 
iyo meesha laga qabanaayo?”1 

2. Aasaaska Golaha Dhallinyarada heer Qaran, waa in dhallinyaradu samaysato golaha 
dhallinyarada heer qaran oo ay u dhan yihiin dhammaan jiilasha dhallinyaradu, si ay uga 
qaybqaataan meelmarinta Siyaasadda Qaran ee Dhallinyarada, golahanina waxa uu noqon 
doonaa Dhabo isku xira dhallinyarada Soomaaliyeed, dowladda, qaybaha bulshada iyo 
daneeyayaasha mashaariicda horumarinta ee dhalinyarada. 

3. Waa in dhammaan wasaaraduhu magacaabaan dhallinyaro dowladda u qaabbilsan 
arrimaha dhallinyarada, gaar ahaan waaxda horumarinta bulshada si isugu dubbarrido, la 
iskuguna xiro hawlaha dhallinyarada. 

 
(Siyaasadda Dhallinyaradu waxa ay la jaanqaadaysaa Qorshaha Sagaalaad ee Horumarinta 
Qaranka, (QHQ9), kaas oo tilmaamaaya in Miisaaniyadda Qaranka boqolkiiba hal-iyo-badh 
(1.5%) loo qoondeeyo hawlaha hirgelinta siyaasaddan. Sida oo kale, QHQ9 waxa uu qaadhaan- 
bixiyayaasha caalamiga ah ee bixinya mashaariicda horumarinta ugu baaqayaa in ay hirgelinta 
siyaasaddan ku daraan qorshayaashooda mudnaanta weyn leh, si loo xaqiijiyo in siyaasaddani 
guulaysato, oo ay noqoto mid waarta oo isbixisa heer kasta oo ay joogto. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 National Development Plan-9 
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Cutubka 1-aad: DULUCDA (BACKGROUND) 
 

1.1. HORDHAC: SIYAASADDA QARAN EE DHALLINYARADA SOOMAALIYA: 
 

1. Siyaasadda Qaran ee Dhallinyarada Soomaaliya (2023), oo Haatan wixii ka dambeeya loo 
soo gaabin doono SQDhS,(2023-2030) waxa la dejiyay iyada oo la eegaayo xaaladda dalka 
ka jirta iyo duruufaha dhallinyarada Soomaaliyeed haysta. Siyaasaddani waxa ay 
xoojinaysaa hufnaanta, iskaashiga iyo isku-dubbarridka hawlaha ka dhaxeeya dhammaan 
daneeyayaasha arrimaha dhallinyaradu quseeyaan, iyada oo laga duulayo in si wanaagsan 
la isu garab taago dhallinyarada Soomaaliyeed. 

2. Siyaasaddani waxa ay aqoonsan tahay, kana jawaabaysaa, baadigoobka lagu doonaayo 
siyaasad dhallinyaro oo isku xidhan, si loo bilaabo hanaanka dib-uhabaynta, kaas oo fursad 
ballaaran u abuuraya matalayaal tiro badan, sida dhallinyarada guud, gabdhaha 
dhallinyarada ah, wakiillada ardayda, dhallinyarada ka tirsan barakacayaasha gudaha iyo 
dhallinyarada qurbajoogta ah. 

 
3. Dhallinyarada Soomaaliyeed ee da'doodu ka yartahay 35 jir, waxa ay tirada dadweynaha 

guud ka yihiin 81.5%; sidaas darteed, QHQ9 ,waxa uu soo jeediyay mashaariic ku saabsan 
horumarinta dhallinyarada oo ay Soomaaliya siinayso mudnaan gaar ah muddada u 
dhaxaysa 2023 ilaa 2030. 

 
4. Qeexitaanka ereyga ‘Dhallinyaro’, waa qof kasta oo da’diisu u dhexeeyo 15 jir ilaa 35 jir, 

taasina waxa ay waafaqsantahay Qorshaha Horumarinta Qaranka, Axdiga Dhallinyarada 
Soomaliyeed, Istiraatijiyadda Dhallinyarada ee Qaramada Midoobay iyo Axdiga 
Dhallinyarta Afrika, oo ay intaba Soomaaliya saxiix ku leedahay. 

 
5.  Dhaqangelin wax-ku-ool ah oo siyaasaddan lagu sameeyo, muddada Todobo sannadood 

ahee 2023-2030, ayaa noqon doonta mid ay mudnaan siiyaan dhammaanba inta ay ka 
go'antahay kaalmaynta iyo taageerada dhallinyaradu, si loo qaabeeyo noloshooda iyo 
mustaqbalkooda. 

 
6. Sidaas darteed, Siyaasadaan waxa uu soo bandhigayaa waayaha dhallinyarada iyo 

caqabadaha ay u waajahaan sida joogtada ah. Qodobbada dukmentigan saldhigga u ahi 
waxa ay ka turjumayaan soo jeedimihii ay dhallinyaradu sameeyeen marxaladdii 
taloxibinta, oo lagu daray qormo-siyaasadeedkan. 

 
7. Siyaasadddani waxa ay si cad uga turjumaysaa sida ay Dowladda Soomaaliyeed uga go’an 

tahay in ay muujiso higsiga qaran ee (7 Sano), ee ku wajahan horumarinta dhallinyarada 
iyo kobcinta awoodda shacbiga Soomaaliyeed-guud ahaanba, si loo helo bulsho si adag 
isugu xidhan, oo u siman fursadaha nolosha, una dhan ka qaybgalka geeddi-socodka 
arrimaha dhaqaalaha iyo horumarinta bulshada, si loo gaadho badhaadhe sugan iyo 
horumar waara. 

 
8. Ujeeddada Siyaasaddani waa in kor loo qaado horumarka guud iyo kobcinta awoodda 

dhallinyarada ee ku wajahan kaqaybgalka dhaqan-dhaqaale iyo ka siyaasadeed, si inta 
karaankooda ah ay u gutaan waajibaadkooda. 

 
9.  Siyaasadda Dhallinyaradu waxa ay xoojinaysaa isku-dubbarridka, hufnaanta iyo 

daahfurnaanta, dareenka lahaanshaha iyo kor u qaadista doorka muhiimka ah ee ay 
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dhallinyaradu iyaga oo muwaaddiniin ah kaalinn firfircoon ka ciyaaraan arrimaha iyaga 
saamaynta ku leh. 

 
10.  Qorshe-hawleedka qaranka, waxa la dejin doonaa ka dib marka la ansixiyo siyaasaddan. 

Dhaqangelin loo dhanyahay iyo hirgalin Siyaasadeed ayaa la samayn doonaa, si looga 
falceliyo rabitaannada dhallinyarada Soomaaliyeed. Sidoo kale, siyaasaddani waxa ay 
fududayn doontaa kaqaybgalka doodaha siyaasadeed ee ku wajahan hirgelinta siyaasadda 
dhallinyarada, heer kasta oo ay tahay. 

 
11. Hannaanka iyo farsamooyinka hirgelinta Siyaasaddan waxa ka mid noqon doona: 

Guddiyada Wasaaradaha, Kooxaha Wadashaqaynta Dhallinyarada ee Wasaaradaha, 
daneeyayaasha ay qusayso hawshani, kooxaha ka shaqeeya Arimaha dhallinyarada, 
Golayaasha jira ee xafiisyada ka dhexeeya, Wasaaradaha Dhallinyarada iyo Ciyaaraha ee 
heer federal iyo kuwa heer dowlad-goboleedada iyo Gobolka Banaadir Mid kasta oo ka 
mid ah jilayaasha kor kuxusan, waxa loo qeexi doonaa masuuliyaddiisa. 

 
12. Siyaasaddani waxa ay gole-keenaysaa talooyin muhiim ah, mabaadii hagitaan, jihayn 

siyaasadeed, iyo xayndaab-shaqeedka siyaasadeed (yoolasha, hiraalka, ujeedooyinka iyo 
meelaha ay tahay in mudnaan la siiyo). Sida oo kale, waxa ay qeexaysaa nidaamka isku- 
dubbarridka, fulinta, kormeerka iyo qiimaynta waxtarka hawlaha la qa 

 
1.2 – DURUUFAHA DHALLINYARADA 

 
Dhallinta Soomaaliyeed waa khayraad aad u qiimo badan, oo ay tahay in la hawl geliyo, iyada 
oo la abuuraayo mashaariic wax-ku-ool ah, si loo abuuro xaalad dhallinyarta awood u siinaysa 
in ay gaadhaan dhammaan fursadahooda dihin 
Bangiga Adduunka ayaa ku qiyaasay tirada dadka Soomaaliya ku nool 15.8 malyuun, kuwaas 
oo ay boqolkiiba 50.1 dumar yihiin, halka 49.9 boqolkiiba rag ka yihiin, Intaas waxa dheer, 
Sahamin-qiyaaseedkii Tirada Dadweynaha ee ay UNFPA qaadday 2015kii, tirada dadweynaha 
Soomaliya waxa ay dhallinyarada da’doodu ka yar tahay 35 jir noqdeen 81.5.4 

 
Tirada intaas leeg oo dhallinyaro ah, ayay tahay in ay door muhiim ah ka ciyaaraan dibu- 
dhiska qaranka iyo xasilinta nabadgelyada heer kasta oo ay tahay, iyada oo la siinayo ka 
qaybgal micno leh. Dhinaca dhaqaalaha, dhallinyaradu waa kheyraad qaran oo dihin, 
waxaanay dhalin karaan fursado ay ku dardargeliyaan kobaca dhaqaalaha waddanka, waa se 
goorta si wax soo saar leh loo hawlgeliyo. Fursadahooda dihini, waxa kale oo ay ku jiraan 
dhinacyada waxbarashada, xirfadaha, tamarta iyo hal-abuurka cusub. 

 
Waxyaalahan soo socda ayaa muujinaya Caqabadaha ka jira Kobcinta Awoodda 
Dhallinyarada Soomaaliya: 

1. Dowladda Federaalka Soomaaliya, Dowlad-goboleedyada iyo daneeyayaasha kale waa in ay 
sii wadaan qaabaynta iyo fulinta waxqabadyada ka la duwan, si wax looga qabto duruufaha 
dhallinyarada haysta. Nasiib darro, badiyaa mashaariicda la fuliyay waa kuwo dhallinta kor 
lagaga keeno oo aanay iyagu wax talo iyo tusaale ah ku lahayn, sidaas darteed, waxa ay 
bilowdaan, isla markaana dhammaadaan iyada oo aan sinaba looga qayb gelinnin 
dhallinyarada, oo ah dadkii la doonaayay in wax loo qabto. 

 
 
 

4Approximately 81.5 % of the Somali youth is under 35 years old according to the population Estimation 
Survey-2014 (UNFPA Somalia) 
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2. Shaqo la'aanta: qayb ka mid ah shaqo la'aanta dhalinyarada waxa keenaya koboca 
dhaqaalaha oo gaabis ah iyo tirada dadweynaha oo korodhay, laakiin sababta ugu 
muhiimsani waa nabadgalyada dalka oo ah mid nugul oo liidata. Marka laga reebo 
dhallinyaradii ku jirtay waxbarashada iyo tababarrada, heerka shaqo la’aanta dhallinyarada 
da’doodu u dhexayso 15 jir ilaa 35 jir, xilligii sahankan la sameeyay waxa ay ku taagnayd 
boqolkiiba 34.7. 

3. Dhallinyaradu inta badan cod kuma laha qaabaynta iyo fulinta siyaasadaha iyaga quseeya, 
taas oo saamaysay, kuna keentay dareenka lahaansho la’aanta geedi-socodka hawshan. 

4. Cilmibaarista Dhallinyarada: horumarinta aqoonta ku saabsan fahamka iyo daraasaynta 
caqabadaha haatan taagan iyo kuwa mustaqbalka ku soo wajahan dhallinyarada iyo 
noloshooda, iyo waliba saamaynta ay ku yeelan karaan siyaasadda iyo shaqada 
dhallinyarada. 

5. Tirakoobyada dhallinyarada: la’aanta tirakoobyo iyo xogo sugan, oo ku saabsan 
dhallinyarta Soomaaliyeed, ayaa si dhab ah u wiiqaya qorshaynta iyo qiimayntii lagu 
samayn lahaa saamaynta waxqabadyada iyo heerarka ay yihiin. 

6. Ka qaybgalka Dhallinyarada: In dhallinyarada iyo bulshadu ka maqan yihiin 
kaqaybgalka qaabaynta mashaariicda iyo barnaamijyada quseeya, gaar ahaan marxaladaha 
hore ee qaabaynta barnaamijyada, ayaa kor u qaadday u dhammaansho la’aanta hawlaha 
socda iyo in kolba dad yar oo muunad ahaan uun loo qaatay la soo muujiyo, taas oo ka 
dhacda heer kasta oo mashaariicda ka mid ah. Ka qaybqaadasho la’aanta ama u 
dhammaansho la’aanta hawlaha socda ayaa xaddidaya fursadaha la heli karo, taasina waxa 
ay cidhiidhi gelinaysaa waxtarkii ay dhallinyaradu ku darsan lahaayeen xasilinta 
nabadgelyada, deggenaanshaha iyo horumarka dalkooda. 

7. Doldaloollada ka jira Barnaamijyada Dhallinyarada: Maqnaanshaha istaraatiijiyad 
qaran oo is ku xidhan, oo dhallinyarta lagu taageraayo, ayaa sababtay waxqabadyada 
dhallinyaradu noqdaan kuwo kala daadsan, oo haddana wax isku mid ah si ku celcelis ah 
loo qabto. Fawdada noocaas ahi waxa ay caqabad ku noqotay in ay dhallinyaradu ka 
qaybgalaan barnaamijyada heer qaran, ee iyaka loogu talagalay, guud ahaanba dalka oo 
dhan. 

 
Haddaba, siyaasaddan cusubi waxa ay buuxinaysaa dol-daloolooyinka halkaas ka jira, 
iyada oo kor u qaadeysa daahfurnaanta, iskaashiga dhinacyada ka la duwan, isku- 
dubbarridka hawlaha socda iyo xoojinta dareenka lahaanshaha dhallinyarada 
Soomaaliyeed. 

 
8. Waxbarashada oo ah, aalad waxtar u leh ka hor tagga kooxaha rabshadaha ku 

shaqaysta ee xagjirka ah, nabadaynta iyo adkaynta jirridaha amniga guud ee 
bulshada, ayaa muhiim u ah kobcinta awoodda dhallinyarada Soomaaliya. Badiba 
mashruucyada waddanka la ga fuliyo, ayaa ah kuwo kor laga soo maamulo, iyada oo 
aanaay dhallinyarada iyo guud ahaan bulshadu wax talo ah ku darsan marka lagu jiro 
heerka qaabaynta, taas oo keenta in dhaqaale badani sidaas ku qasaaro, iyo in mashaariicdu 
saamayn yeelan waayaan, xal la taaban karana keeni waayaan. 

 
9. Dhallinyarada iyo ganacsiga: dhallinyaradu ma haystaan tababar, kobcin iyo gacan- 

qabasho ku saabsan sidii si micno leh loogu kobcin lahaa awooddooda waxqabad, taas oo 
furfuri lahayd ruuxda ganacsi ee niyaddooda ku jirta, iyada oo loo marayo maalgelin 
ganacsi oo waarta. 

 
10. Tahriibta dhallinyarada: fikradaha ku dhisan ‘tahriib ama dagaallan’, ayaa ah xaqiiqada 

dabada ka riixaysa in dhallinyaradu waddanka ka yaacdo, taas oo xaaladda oo hore ba u 
liidatay uga sii daraysa, iyada oo sahan lagu ogaaday in dhallinyarada Soomaaliyeed 
saddex-meelood laba ka mid ahi muujiyeen rabitaan ah in ay doonayaan in ay waddanka ka 
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baxaan, si ay fursado nololeed uga raadsadaan dabadaha. Waxkaqabashada duruufaha 
nololeed ee dhallinyarada haystaa waxa ay fure u yihiin in Soomaaliya laga hirgaliyo nabad 
iyo xasilooni waara.3 

 
11. Reebitaanka gabdhaha dhallinyarada ah: haweenka da’yarta ah, ayay gaar u sii saamaysaa 

gacan-bidixayntu, fursadaha ay haystaanna waa ay ka yar yihiin kuwa ay haystaan ragga 
aynigooda ahi, guud ahaanna waa laga reebaa ama aad bay ugu yar yihiin kaqaybgalka 
hawlaha socda. Maqnaanshaha qawaaniin bulsho, oo lagaga hortago xadgudubyada ku 
salaysan jinsiga, sidoo kale inaysan jirin farsamooyin xog-tabineed, iyo in aanay haweenku 
ku jirin bilayska ka hawlgala dadweynaha iyo bulshada dhexdeeda, ayaa isu-biirsaday oo 
caqabado waaweyn ku noqday gabdhaha dhallinyarada ah. 

 
12. Dhallinyarada reer miyiga ah: dhallinyarada deegaannada miyiga ah ku dhaqan waxa soo 

foodsaara baahiyo fursadeed iyo kuwo adeeg, si gaar ah u sii saameeya, taas oo sababtay in 
ay aad ugu liitaan dhinaca helitaanka xogta iyo fursadaha shaqo marka la garab dhigo kuwa 
magaalooyinka jooga. 

 
13. Isu-dheellitir la’aanta xirfadaha: Isku xidhnaan la’aan baahsan ayaa ka dhex jirta 

waxqabadyada dhallinyarada loo qorsheeyo, waxbarashada ay bixiyaan xarumaha tacliinta 
sare iyo baahida suuqa shaqada ka jirta. Jaamacadaha dalku waxa ay walib bixiyaan 
koorasyo aan xiriir la lahayn baahiyaha ka jira suuqa shaqada. Arday /dhallinyaro 
mutadawacnimo lagu shaqaalaysiiyaa ma jiraan. 

 
14. Ma jiraan waxbarasho iyo waxqabad dhallinyarada ku jihaynaya deegaanka iyo 

isbeddelka cimilada: Abaaraha iyo macaluusha oo loo aaneeyo in ay la xiriiraan 
isbeddelka cimilada, ayaa ah laba masiibo oo Soomaaliya ku soo noqnoqda. Tani waxa ay 
saamaysaa dhallinyarada noloshoodu ku tiirsan tahay beeraha iyo waxyaalaha kale ee si 
uun noloshoodu ugu tiirsan tahay cimilada. 

 
15. In kasta oo ay jiraan mashaariic badan oo loo qorsheeyay in lagu maalgeliyo horumarka 

dhallinyarada, haddana dhallinyaradu ma helaan maalgelin caqli iyo cilmi ku dhisan marka 
loo eego aqoontooda iyo waxyaalaha ay danaynayaan jiilasha kala duwani. Mashaariicda 
ganacsiga, waa in ay dhallinyaradu kaqaybgalaan marka la joogo heerka qaabaynta iyo 
jaangoynta mashruuca. 

 
 
 

1.3 - QEEXITAANNADA Eray bixinaha Siyaasaddan: 
 

1.3.1 Ereyga “Dhalinyaro” waxa ay siyaasaddani u aqoonsan tahay dadka 
da’doodu u dhexayso 15 jir ilaa 35 jir, taas oo waafaqsan qeexitaanka 
Qorshaha Horumarinta Qaranka ee 9-aad, (QHQ9), Axdiga Dhallinyarada 
Soomaaliyeed iyo Axdiga Dhallinyarada Midowga Afrika. 

1.3.2 Marka loo eego xaqiijinta himilooyinka iyo hiraallada ku suntan Ajandaha 
Midowga Afrika ee 2063 iyo Yoolasha Horumarka Waara ee ku astaysan 
Ajandaha Qaramada Midoobay ee 2030, waxa ay Midowga Afrika, 

 
 
 

3 National development plan -2017 
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dhallinyaradu ku jiheysaa kafaaideysiga awoodaha dhalinyarada isla 
markaana looga faaideysto mashaariica kusaaabsan horumarinta 
dhalinyarada. 

1.3.3  Siyaasaddani waxa ay DFS u soo jeedinaysaa in ugu yaraan 1.5 % ka mid 
ah Miisaaniyad Sannadeedka Qaranka loo qoondeeyo hawlaha 
dhallinyarada, si ay hirgalinta siyaasaddani u noqoto mid guulaysata, 
waxaanay daneeyayaasha iyo bah-wadaagta horumarka Soomaaliya ugu 
baaqaysaa in ay si wax-ku-ool ah u taageeraan hirgelinta,daabacaadda, 
faafinta siyaasaddan- heer kasta oo ay tahay. 

 
1.3.4 Siyaasadda Qaran ee dhallinyarada ee 2023-2030, waxa ay “dhallinyaro” ku 

qeexaysaa qof kasta oo da’diisu u dhexayso 15 jir ilaa 35 jir, waa qeexitaan 
waafaqsan duruufaha iyo xaaladaha dalka Soomaaliya. 

 
1.4 DIBU-EEGISTA SIYAASADDA QARAN EE DHALLINYARADA SOOMAALIYA 

 
Wasaaradda Dhallinyarada iyo Ciyaaraha Faderaalka, ayaa qabatay kulammo lagaga dooday 
awoodsiinta iyo horumarinta dhallinyarada Soomaaliyeed, intii u dhexaysay bilaha Semtember iyo 
Noofember 2022 Ujeeddooyinkii laga lahaa doodahaas iyo kulamadaas ayaa ahaa: 

 
b) In la fahmo, oo laga bogto caqabadaha haysta Dhallinyarada Soomaaliya iyo in loo helo xal 
wadajir ah, oo ku salaysan awood-siinta jiilasha kala duwan ee dhallinyarada, iyada oo 
dhillinyarada Soomaaliya loo dejinaayo Siyaasadd qaran oo isku-xidhan. 
t) In la xoojiyo hufnaanta, wada-shaqeynta iyo isku-xidhnaanta hay’adaha dowladda uga 
masuulka ah Arrimaha Dhallinyarada. 

 
j) In dibu-eegis buuxda lagu sameeyo gebi ahaanba dokumantiyadii hore, laga soo bilaabo 2014 
ilaa 2022, iyada oo looga faa’iidaysanaayo horumarinta iyo hirgelinta siyaasadda Qaran ee 
Dhallinyarada Soomaaliya, iyo in la barbardhigo dibu-eegista Wasaaraddu gudaheeda ka 
samaysay, natiijooyinka ka soo baxay iyo talooyinka dukumentiyadii hore ay bixiyeen. 

 
x) Ka dib tashiyo isdaba joog ah oo ay la yeelatay masuuliyiinta dowladda, dhallinyarada kala 
jiilasha ah, ururrada dhallinyarada, ardayda, iyo Maamulka Gobolka Banaadir, DFS waxa ay 
go’aan ku gaadhay in la dejiyo siyaasad qaran oo isku-xidhan, isla markaana ku dhisan 
daahfurnaan, iskaashi iyo isku-dubbaridka dadaalada jira, si loo xaqiijiyo awoodsiin muuqata oo 
ku salaysan jiilasha kala duwan ee dhallinyarada. Waxa caddaatay in waxqabadyada hadda socda 
ee loogu talagalay awoodsiinta iyo shaqaalaynta dhallinyaradu aanay shaqaynayn, o ay meelaha 
qaar ka abuureen kalsooni darro iyo dadaal xumo saamaysay waxqabadyada dhallinyarada nacfiga 
u leh. 

 
Kh) SQDhS 2023-2030, waa siyaasaddii ugu horraysay ee nooceeda ah, taas oo si buuxda u 
dhammaystiran isugu xidhan. Siyaasaddani waxa ay mudnaan siisay waxqabadyo iyo xalaado 
istaahila in mudnaan la siiyo, kuwaas oo ku wajahan dhallinyarada kala jiilasha ah. Siyaasaddani 
waxa ay soo jeedisay in la dhiso guddi dhallinyaro oo ka kala socda wasaaradaha ay qusayso, si ay 
u hubiyaan isku aloosnaanta siyaasadda iyo barnaamijyada la xiriira matalaadaha gun iyo baar isku 
taxan. 

 
1.5 – UJEEDDOOYINKA SIYAASADDANI 

1. waa In la dejiyo xayndaab wada-shaqayneed oo isku-dhafan, si loo wanaajiyo hufnaanta, isku- 
xidhnaanta iyo isku-dubbaridka hindisayaasha iyo barnaamijyada dhallinyarada, iyada oo ay isla 
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jaanqaadaan dhammaan qaybaha ay qusaysaa, sida Dowladda Federaalka, Dowlad Goboleeddada, 
Maamulka Gobalka Banadir iyo guud ahaan daneeyayaasha arrimaha dhallinyarada. 

 
2. Marba haddii caqabadaha dhallinyarada haystaa yihiin kuwo tiro badan oo haddana si isugu 

wada xidhan, waxa lagama maarmaan ah in dhallinyarada lagu taageero ka qayb qaadashada 
gaadhitaanka go’aannada arimahooda quseeyaa, iyada oo loo marayo hannaan wadareed. 

3. In la wanaajiyo xogta iyo aqoonta dhallinyaradu helayaan, si loogu sahlo helitaanka iyo 
raadsahada adeegyada ay u baahan yihiin. 

4. In la kobciyo dareenka wadaniyadeed ee dhallinyarta, si ay u noqdaan kacaan berito loo aayo, 
waa in dhallinyarada loo carbiyo in ay yeeshaan dareen qofeed oo horumar leh iyo qaddiyad 
nabadgalyo oo heer qaranka ah, si loogu tallaabsado horumar nololeed iyo loona beero 
xasilooni waarta. 

5. Waa in dhallinyarada laga taageero qaybgalka fursadaha horumarka, haddii ay tahay heer 
deegaan, mid qaran iyo mid caalami ah intaba. 

 
Si ay u xoojiso shuruudaha lagama maarmaanka u ah horumarinteeda, Siyaasaddani waa in ay: 

 
1. Dhallinyarada ku hubayso aqoon iyo xirfado, si ay ugu suurowdo in ay tignoolajiyadda 

macluumaadka iyo isgaadhsiinta ugu adeegsadaan si wax-ku-ool ah, kuwaas oo ay ka mid 
yihiin in ay yeeshaan xirfado ay xogta ku falanqeeyaan, isla markaana si hal-abuurnimo iyo 
wax-curin leh ula macaamilaan xogaha ay helayaan, iyo in ay si buuxda uga qayb qaataan 
hawlaha ka socda bulshooyinka aaladahan adeegsada dhexdooda. 

2.  Dejiso istaraatiijiyado sal-balaadhan iyo iskaashi mug leh, si dhallinyarada loogu abuuro 
fursado wanaagsan oo ay ku xoojin karaan awooddooda; 

3.  Samayso xayndaab wada-shaqayneed oo ballaadhan, kaas oo looga faai’idaysanaayo 
dadaallada daneeyayaasha ee kala duwan , si kor loogu qaado waxtarka maalgashiga iyo 
midhadhalka mashaariicda dhallinyarada; 

4. Habayso adeegyada dhallinyarada loo fidinayo, gaar ah, waa in taakulayn dheeraad ah la 
gaadhsiiyo dhallinyarada danyarta ah iyo kuwa ku dhaqan deegaannada ay ka jiraan 
xaaladaha u baahan gurmadka aadminimo. 

5. Qaaddo tallaabooyin lagu tirtiraayo caqabadaha dhallinyarada ka hor ka hortaagan ka 
qaybgalka siyaasadda,dhaqaalaha iyo horumarka bulshada. 

6.  Dejiso hannaan lagu la soconaayo, laguna qiimaynayo hirgelinta siyaasaddan iyo fulinta 
mashaariicda qorshaysan. 
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1.6 – Baaxadda SIYAASADDA (SQDhS). 
 

Siyaasadda Qaran ee Dhallinyarada Soomaaliya 2023-2030 waxa ay qusaysaa oo siyaasadahooda 
lagu dabaqayaa dhammaan hay’adaha kala duwan ee Dowladda Faderaalka, Dowlad 
Goboleedyada, saraakiisha dowladda, ganacsiyada gaarka loo leeyahay, hay’adaha aan dowlad 
ahayn, bah-wadaagta Soomaaliya kala shaqeeya mashaariicda horumarka, ururrada dhallinyarada, 
iyo xataa qofka dhallinyarta ah laftiisa. 

 
1.7 –Dhallinyarada ay beegsanayso Siyaasadda SQDhS-2023-2030 

 
Inkasta oo ay siyaasaddani aqoonsan tahay jiilasha kala duwan ee dhallinyarada, haddana waxa ay 
si gaar ah diiradda u saaraysaa qaybaha hoos ku xusan: 
• Dhallinyarada naafada ah 
• Dhallinyarada ku hawllan xagjirnimada hubaysan; 
• Dhallinyarada waxbarashada ku jira iyo kuwa aan wax baran; 
• Dhallinyarada derbi-jiifka ah; 
• Dhallinyarada ku hawllan waxyaabaha sharciga khilaafsan; 
• Dhallinyarada shaqo la'aanta ah iyo kuwa da’dii waxbarashada ku jira ee aan iskuul dhigannin; 
• Dhallinyarada Qurbo joogta ah. 
• Iyo dhammaan dhalinyarada qaybeheeda kala duwan 

 
Cutubka 2-aad: XAYNDAAB-HAWLEEDKA SIYAASADDA-(SQDhS) 

2.1 Yoolka 
 

1. SQDhS-2023-2030 ujeeddadeedu waa in la xoojiyo siyaasado iyo mashaariic dhammaystiran oo 
ku jihaysan yaraynta saboolnimada, kobaca dhaqaalaha iyo u dhammaanshaha kaqaybgalka 
siyaasadda iyo waxqabadyada bulshada. 

 
2.2 Hawlgalka: 

 
2. Waa in la dejiyo hannaan lagu hagayo sidii is la xisaabtan loogu samayn lahaa Dowladda Dhexe 
ee Federaalka, Dowlad-goboleedyada iyo dhammaan daneeyayaasha ku hawlan qorshaynta iyo 
hirgelinta waxqabadyada iyo mashaariicda loo qabanaayo amma la la qabanaayo dhallinyarada 
dalka guud ahaan, iyada oo waxqabadyada dhallinyarada la dhex gelinaayo mashaariicda dhinaca 
horumarinta heer qaran, taas oo keenaysa in ay dhallinyaradu wada helaan ka qaybgal, xirfad iyo 
karti hogaamineed. 

 
2.3 – Higsiga 

 
3. Higsiga dowladda Soomaaliya, waa in la xoojiyo dhallinyarada, loona diyaariyo sidii ay 
naftooda, bulshadooda iyo waddankoodaba ugu horseedi lahaayeen isbeddel togan. 

 
 

2.4 – Aragtida isbeddelka. 
 

4. Ka dib marka la hirgeliyo SQDhS-2023-2030, natiijada ugu muhiimsan ee la sugayo ama is 
bedelka la filayaa waa in ay soo baxdo dhallinyaro awooddooda loo kobciyay si ku filan, 
caafimaad qabta, nabad qabta, karti leh, dakhliga nolol-maalmeedkooda helaaya, dareen nool oo 
waddaniyadeed leh, dhawraaya qiyamka iyo anshaxa, leh dhaqan tabaruc oo danaha guud ku 
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saabsan, si wax ku ool ah uga qaybqaata gaadhista go’aannada quseeya oo jooga meelaha lagu 
gaadhaayo, isla markaana ku wacyi gashan ilaalinta/dhowrista deegaanka. 

 
2.5 – Qiyamka. 

 
b). Iskaashi iyo isku-dubbarid: Siyaasaddani waxa ay xoojinaysaa hannaan wada shaqayneed oo 
heer kasta leh. Garabsiinta dhallinyarada waxa lagama maarmaan u ah in la helo hab iskaashi oo 
micno leh, maaddaama caqabadaha dhallinta haystaa ay yihiin kuwo adag oo haddana isku wada 
xidhan. 
t). Waddaniyad: Siyaasaddu waxa ay xoogga saaraysaa micnaha iyo muhiimadda ay 
dhallinyarada u leedahay waddaniyaddu. 

 
j). Hufnaan iyo isla-xisaabtan: Siyaasaddani waxa ay xoojinaysaa isla-xisaabtanka dhallinyarada 
dhexdeeda, iyada oo la abuurayo jawi dhaqankaas suuragalinaya, taas oo dhallinyarada u sahlaysa 
in ay ka faa’iidaystaan kartidooda iyo khibradahooda. Waxa kale oo ay gacan ka geysanaysaa 
xoojinta wax-soo-saarkooda iyo kartidooda hoggaamineed. 

 
 

x). Sinnaan iyo u dhammaansho: Siyaasaddani waxa ay ku qotontaa mabaadii'da saldhigga u ah 
u sinnaanta fursadaha iyo in si xaqsoor ah loo qaybiyo fursadaha,, adeegyada iyo khayraadka. 
Siyaasaddani waxa ay caddaynaysaa sida loogu baahan yahay in la xoojiyo hannaan loo dhan 
yahay oo dhallinyarada lagu horumarinayo. Sida oo kale, waxa ay xoojinaysaa sinnaanta iyo 
xaqsoorka, kuwaas oo ay ku jirto in laga shaqeeyo tirtiridda dhammaan noocyada takoorka iyo 
xasaradaha gacan ka hadalka ku salaysan. 

 
Kh). Dowlad-wanaag: siyaasadda SQDhS waxa ay danaynaysaa in la xoojiyo qiyamka dowlad- 
wanaagga, daacadnimada, bulsho xaqsoor iyo hab-dhaqan dulqaad leh, hufnaanta iyo isla- 
xisaabtanka, wax-ku-oolnimada iyo hab-sami-socodka, sarraynta sharciga, curinta iyo hal- 
abuurnimada, furfurnaanta, aqbalaadda isbeddelada iyo u wacyi-haynta waayaha mustaqbalka 
durugsan. 

 
d). Isku-kalsoonaanta: SQDhS waxa ay taageeraysaa in dhallinyaradu isku halleeyaan kartidooda 
qofeed, iyo go’aannadooda u gaarka ah, oo ay iska jiraan in ay duul ku duufsadaan oo iska 
aqbalaanwax aan sal iyo raad lahayn. Sidaas darteed, waxa ay siyaasaddani xoojinaysaa 
mabaadiida ku dhisan xaqiiqada ah in dhallinyaradu awood u leeyihiin gacan ku qabashada 
aayahooda iyo keenista isbeddel muuqda, oo ay ku dareemaan ammaan iyo in ay saameyn ku 
yeeshaan mustaqbalkooda. Waxa intaas sii dheer, in siyaasadda SQDhS u adeegayso xoojinta 
qiyamka 
hawl-karnimada, u dhammaanshaha, hagrasho la’aanta, dhaqanka tabarucca iyo ka caado- 
dhigashada dabagalka dhaqamada suubban. 

 
r). Daacadnimo iyo runlownimo: Siyaasadda SQDhS waxa ay dhallinyarada ku dhiirrigalinaysaa 
dhaqanka ah in ay ka dhabeeyaan wixii ay sheegaan, oo ay sameeyaan wixii sax ah, iyada oo aan 
loo eegin goob iyo goor toonna. Waxa kale oo ay dhallinyarada ku dhiirrigalinaysaa in ay 
xoojiyaan danaha guud ee la wada leeyahay, oo ay kuwa gaarka ah dhinac iskaga leexiyaan marka 
ay sidaas in la yeelaa habboon tahay. 
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2.6 – Mabaadii’da Hagaysa Siyaasaddan 
 

Siyaasadda SQDhS, mabaadiida hagaysa oo ay badankoodu hoos ku xusan yihiin waxa laga 
keenay Qorshaha Horumarinta Qaranka ee 9-aad. 

 
4. Dhammaystiran: waa in la xaqiijiyo in dhallinyaradu helaan aqoonta, xirfadda iyo khibradaha 
ay u baahan yihiin, si ay uga gudbaan marxaladda dhallinyarnimada, oo ugu gaadhaan marxaladda 
dadka waaweyn. 

 
5. Kaqaybgalka iyo u dhammaanta: waa in dhallinyarada fursado loo abuuro, lagana qaybgeliyo 
go’aan ka gaadhista waxyaalaha quseeya iyaga oo dadaallada horumarkooda ku saabsan ka ah ka 
qayb qaatayaal firfircoon. 

 
6. Wadajirka Bulshada: Waxqabadyada socdaa ee dowlada waa in ay ka go’an tahay xoojinta ka 
qaybgalka hawlaha dhalinyarada, si ay dhallinyaradu qayb muhiim ah uga noqdaan qaab- 
dhismeedka bulshada, iyada oo ka qayb qaadanaaya hawlaha xoojinta dimuqraadiyadda, qaran- 
dhisidka iyo adkaynta nabadgelyada. 

 
7. Ilaalinta Bulshada: Mashaariicda la fulinayaa waa in ay noqdaan kuwo u qaabaysan dhowrista 
fayoobida iyo badqabka dhallinyarada, iyada oo la dejinayo tallaabooyin wax lagaga qabanayo 
baahiyaha dhallinyarada haysta, si aanay u noqon baylah, baahidooda looga faa’iidaysto. 

 
8. Isku-dhafka: Si loo daboolo baahida loo qabo wada shaqaynta iyo isla-jaanqaadka 
hawlwadeennada dowladda, bulshada rayidka ah iyo ganacsiga gaarka loo leeyahay, waa in la 
isku-dubbaridda dhammaan dadaallada daneeyayaasha, si loo hubiyo saamaynta togan ee au ku 
yeeshaan horumarinta dhallinyarada. 

 
Siyaasadda SQDhS waxa ay tilmaamaysaa xeeladaha ku habboon in loo maro xaqiijinta hadafka 
ah in dhallinyaradu si dhamaystiran oo firfircoon uga qaybqaadato xaqiijinta hirgelinta 
Horumarinta Qaranka. Qiyamka ugu muhiimsan ee saldhigga u ah socodsiinta hawlahaasi waxa ay 
ku salaysan yihiin mabaadiida ku salaysan ka falcelinta hadba xaaladda taagan, fududaynta 
adeegyada, kaqaybgalka, u dhammaanta, isku-xidhka, awoodsiinta iyo sinnaanta. 

 
Cutubka 3-aad: TIIRARKA SQDhS, MEELAHA MUHIIMKA AH IYO HALBEEGYADA 

 
3.1 Meelaha Muhiimka ah 

 
Siyaasaddani waxa ay sheegaysaa awoodsiinta dhallinyarada iyo horumarinta mawduucyada iyo 
ujeeddooyinka ku habboon xaaladda Soomaaliya. Ujeeddada guud ee siyaasaddu waa in la 
kobciyo awoodda dhallinyarada, iyada oo laga faa'iidaysanayo awoodda dhallinyarada si loo 
xaqiijiyo horumar waara. Mawduucyada tiirarka u ah siyaasaddan ayaa ah: 

 
Tiirka1-aad: Shaqo abuurka dhallinyarada, Curinta fikradaha iyo Hal-abuurka Ganacsi 
Tiirka 2-aad: Waxbarashada dhallinyarada, Xirfadsiinta iyo Tababarrada 
Tiirka 3-aad: Ka qaybgalka dhallinyarada ee arrimaha bulshada iyo hoggaaminta 
Tiirka 4-aad: Dhallinyarada, Nabadda iyo Amniga 
Tiirka 5-aad: Arrimaha Jinsiga iyo u dhammaanta bulshada 
Tiirka 6-aad: Caafimaadka dhallinyarada iyo bedqabkooda 
Tiirka 7-aad: Dhallinyarada, deegaanka iyo wax ka qabashada cimilada 
Tiirka 8-aad: Tahriibka iyo Dhalinyarada Qurba joogta 
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Tiirka 9-aad: dhallinyarada, dibu-heshiisiinta iyo iskaashiga 
Tiirka 10-aad: Ciyaaraha, dhaqanka iyo sooyaalka 

 

3.2. Ujeeddooyinka: 
 

1. Shaaqo-abuurka, Curinta iyo Hal-abuur ganacsiga: In dhallinyarada lagu qalabeeyo 
xirfado ay ku shaqaystaan, laguna taageero in ay helaan xirfadaha lagama maarmaanka u 
ah jawi abuuraya horumarka dhaqaalaha waara. 

 
i. Shaqo-abuur: in si wax ku ool ah loo taageero horumarka hal-abuurka 

dhallinyarda iyo ikhtiraacyada shaqooyinka, iyada oo loo marayo u 
dhammaansho dhaqaale, iyo sida oo kale abuuridda jawi dhallinyarada 
Soomaaliya u horseedaya in ay ku tallaabsadaan horumar dhaqaale oo 
waara. 

ii. Hal-abuurka ganacsiga: Kor u qaadista u dhammaanta dhaqaalaha iyo 
abuuridda hindiyasaal ganacsi oo ay maamulayaan dadka dhallinyaro ahi, si 
taageero buuxda loo siiyo hala-buurka da’yarta, iyada oo loo guurayao 
ganacsi bulsho oo waara, kaas oo ujeeddadiisu tahay xal u helidda 
caqabadaha dhaqaale iyo kuwo bulsho sida saboolinimada iyo shaqo 
la’aanta aafaysay jiilasha kala duwan. 

iii. Dhallinyarada iyo Hal-abuurka: in halabuurka dhallinyarada lagu xoojiyo 
waxbarasho, helitaan dhaqaale, taageero olole iyo waliba in dhallinyarada 
laga taageero suuragalinta hal-abuurkooda ku salaysan fikradaha maxalliga 
ah iyo xallinta dhibaatooyinka maxalliga ah. 

 
2. Waxbarashada, Xirfadaha iyo Tababarrada: Kor u qaadista sidii dhallinyaradu fursad 

ugu heli lahayd waxbarsho toos ah, oo tayo leh iyo waxbarasho dadban iyo sida oo kale, 
xirfado ay noloshooda ku horumariyaan sida Tignoolojiyadda iyo Sayniska. 

 
3. Barashada Waddaniyadda, Hoggaaminta iyo Kaqaybgalka dhallinyarada: In 

dhallinyarada lagu qalabeeyo xirfadaha ku habboon maamul-wanaagga, kaqaybgalka iyo 
hoggaaminta. Si kor loogu qaado kaqaybgalka bulshada iyo taageeridda dimuqraadiyadda 
iyo ka qaybqaadashada dowladnimada. 

 
4. Dhallinyada, Nabadda iyo Amniga: Kor u qaadista in dhallinyaradu si midhadhal leh uga 

qaybgqaadato qorshaha Dhallinyarada, Nabadda iyo Amniga ee 2250, iyada oo laga 
duulayo shanta tiir ee muhiimka u ah waxqabadka heerarka oo dhan; taas oo kor loo 
qaadaayo xirfadaha dhallinyarada ee ku salaysan xallinta khilaafaadka, nabadaynta iyo 
xirfadaha ka hor tagga qalalaasaha iyo dardargelinta isdhexgalka dhallinyarada iyo 
qaybaha kala duwan ee bulshada. 

 
5. Jinsiga iyo U dhammaanta Bulshada: In hablaha dhallinyarada ah loo abuuro fakaag ay 

si wax ku ool ah ugaga qaybgali karaan arrimaha muhiimka u ah iyaga, iyaga oo ka 
dhiibanaya codkooda si ay taasi saamayn ugu yeelato isbeddelka heerarka kala duwan ka 
fulaya, iyo sida oo kale dhiirrigalinta in arrimaha jinsiga lagu dhex lifaaqo hawlaha socda 
oo dhan, iyo barnaamjiyada wax ka qabashada arrimaha jinsiga ee ku lugleh dhammaan 
hay'adaha dawladda. 
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6. Caafimaadka iyo bedqabka: In kor loo qaado doorka dhallinyaradu ku leedahay yaraynta 
saamaynta Covid-19, caafimaadka maskaxda iyo in meesha laga saaro dhaqamada takoorka 
ah ee la xidhiidha xaaladaha caafimaad, si kor loogu qaado caafimaadka iyo bedqabka 
dhallinyarada. 

 
7.  Deegaanka iyo Arrimaha Cimilada: In dhallinyarada jiilasheeda kala duwan la siiyo 

tababarro aqooneed oo ku salaysan isbeddelka cimilada iyo in la xoojiyo doorka 
dhallinyarada iyo bulshadu ku leeyihiin wacyigelinta isbeddelka cimilada. 

 
8. Dhallinyarada, Dibu-heshiisiinta Bulshada iyo Iskaashiga: In dhallinyarada iyo 

bulshada la siiyo xirfado iyo fakaag lagu dardargaliyo hawlaha dibu-heshiisiinta, isku- 
tiirsanaanta iyo nabadaynta si sal iyo baar la iskugu xidho geeddi-socodka horumarka iyo 
barnaamijyada joogtaysan iyo dareenka lahaanshiiyaha leh. 

 
9. Ciyaaraha, Dhaqanka iyo Nabadda: In jiilasha kala duwan ee dhallinyarada la isku 

xidho, iyada oo loo maraato ciyaaraha, dhaqanka iyo nabadda. Dhallinyarada iyo 
dhiirrigelinta hibooyinka dhallinyarada, ilaalinta sooyaalka, fanka iyo dhaqanka 
Soomaaliya. 

 
10. Arimaha Tahriibka iyo dhalinyarada qurba joogta ah : 

 
In ay dhallinyarada Ku hawl galaan heer kasta oo loogu adkaan karo tahriibka sharci darrada ah 
ayadoo lasiinayo kaalmeyn laguna taageerayo Hal abuurkooda cusub si xal ugu noqoto dhibaatada 

tahriibta 
In la caawiyo dhallinyarada iyadoo la kordhinayotababarka Farsamo si ay awood 
u yeeshaan iyo in loo diyaarinta dhallinyarada in ay ka qaybqaataan suuqa shaqada 
Horumarinta iyo taageero maalgashiga on waxbarasho farsamo iyo mid daban iyo mid toosan intaba 
iyo hay'adaha tababarka. 
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3.3. MEELAHA MUDNAANTA U LEH SQDhS IYO ISTARAATIJIYADAHA 
WAXQABADKA 

 
Tiirka 1-aad: Shaqo Abuurka Dhallinyarada, Curinta fikradaha iyo Hal-abuurka Ganacsiga 

 
Meelaha Mudnaanta leh Istaraatijiyadaha waxqabadka 

 
3.3.1 In dhallinyarada la siiyo 
fursado wanaagsan si ay u 
samaystaan nolol waaritaan leh oo 
ku habboon jiilasha kala duwan. 

 
 
3.3.2 In dhallinyarada la siiyo 
tababarro-xirfaddeed si loo 
wanaajiyo hab-nololeedkooda. 

 
• Samaynta daraasado lagu qiimaynayo suuqa 

dhallinyarada, iyada oo diiradda la saaraayo 
baahiyaha iyo fursadaha suuqa, si loo hubiyo in 
dhallinyaradu helaan xirfadaha rasmiga ah ee looga 
baahan yahay suuqa. 

 
• Dardagalinta ganacsiyada yaryar iyo siyaasadaha 

arrimaha bulshada, kuwaas oo dhallinyarada u abuuri 
kara shaqooyin. 

 
• Dhaqashada digaagga, Samaynta dheriga, wax soo 

saarka caanaha, beeraha iyo kalluumaysiga ee 
dhalinyarada magaalooyinka iyo kuwa reer guuraaga 
ah. 

• Ballaadhinta maalgelinta goobaha waxsoosaarka so 
loo xoojiyo shaqo abuurka. 

• Kor u qaadista in dhallinyaradu adeegsato 
tignoolojiyadda casriga ah, si ay ugu fududaato 
helitaanka fursadaha iyo ogaanshaha shaqooyinka ka 
bannaan gudaha iyo dibadda dalka 

3.3.3 kor u qaadista hal-abuurka 
dhallinyarada ee la xidhiidha 
shaqo-abuurka casriga ah; iyada oo 
la adeegsanaayo tignoolojiyadda 
casriga ah. 

• Kor u qaadista adeegsiga tignoolojiyadda iyo iyo 
aqoonteedaba, guud ahaan dhallinyarada 
Soomaaliyeed. 

• Taageeridda dhismaha goobo shaybaadh, si loo 
horumariyo hal-abuurka dhallinyarada. 

3.3.4 Fursadsiinta dhalinyarada 
si loogu abuuro nolol 
maalmeed wanaagsan. 

• Samaynta daraasad suuq oo dhallinyarada la 
xidhiidha, iyada oo diiradda la saaraayo baahiyaha iyo 
fursadaha suuqa si loo hubiyo in dhalinyaradu ay 
helaan xirfadaha rasmiga ah ee looga baahanyahay 
suuqa. 

• Xoojinta ganacsiyada yaryar iyo siyaasadaha arrimaha 
bulshada, kuwaas oo dhalinyarada u abuuri kara 
shaqooyin. 

• Ballaadhinta maalgelinta goobaha waxsoosaarka si 
si loo xoojiyo shaqo abuurka. 

• Kor u qaadista adeegsiga dhalinyarada ee 
tignoolojiyadda si ay si fudud ugu ogaan karaan 
shaqooyinka iyo fursadaha ka bannaan gudaha iyo 
dibadda. 
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.3.6 Taageeridda 
ganacsiyada yaryar ee 
dhallinyaradu 
leeyihiin. 

• Dibu-eegista sharciyada degsan, si loo hubiyo in ay 
dhiirrigelinayaan hal-abuurka ganacsiga dhallinyarada. 
• Meesha ka saarista caqabaha ku gudban in 

dhallinyaradu suuqa ganacsiga soo galaan. 
• Bixinta shatiyada ganacsiga; dhammaan ganacsiyada 

yaryar. 
• Kor u qaadista ganacisyada yaryar ee dhallinyarada iyo 

yaraynta halisaha dhaqaale ee ay la kulmi karaan. 
• Fahamka iyo waxkaqabashada baahiyaha dhallinyara iyo 

abuurista goobo ganacsi iyo beero dhallinyaradu ka 
hawlgasho. 

• Horumarinta fikradaha ganacsiga iyo dhiirrigelinta hal- 
abuurka dhallinyarada. 

.3.7 Kor u qaadista 
maalgalinta hal-abuurka 
ganacsiyeedka 
waaritaanka u leh 
horumarka 

• Taageeridda helitaanka taageero dhaqaale si ay 
dhalinyaradu u abuuri karaan ganacsi u gaar ah. 

• Xoojinta taageerada dhaqaale ee dhalinyarada si ay u 
abuuran karaan goobo ganacsi oo u gaar ah. 

 

 
 
Kor u qaadista dhaqanka hal-abuurka ganacsiga ee 
dhallinyarada dhexdooda, iyada oo loo maraayo tababarro, 
talabixinn iyo shaqo-ku-tababar. 

• Kor u qaadista hal-abuurka ganacsiga iyo tababarrada 
muhiimka ah. 

• Horumarinta iyo fulinta siyaasado iyo xeerarka muhiim 
u ah hal-abuurka. 

• U abuuridda dhallinyarada fursado dhirrigalineed, si ay 
ugu dhiirradaan hal-abuurka ganacsig. 

• Bixinta talabixino iyo tilmaamo la xidhiidha hal-abuurka 
ganacsiga. 

 
 
3.3.5 Xoojinta hal-abuurka 
ganacsiga ee dhallinyarada 
iyo shaqoabuurka. 

• Kor u qaadista adeegsiga iyo isticmaalka dhalinyarada ee 
tignoolojiyadda iyo aqoonteedaba, guud ahaan Soomaaliya. 

• Taageeridda dhismaha goobo shaybaadh si loo horumatiyo 
halabuurka dhalinyarada. 

.3.8 kor u qaadista 
halabuurka 
dhalinyarada ee 
la xidhiidha 
shaqo abuurka 
casriga ah 
iyada oo la 
adeegsanaayo 
tignoolojiyadda 
. 
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Tiirka 2-aad: Waxbarashada dhallinyarada, Xirfadsiinta iyo Tababarada 
 

Meelaha Mudnaanta leh Istaraatijiyadaha waxqabadka 
 

3.3.5 kor u qaadista 
waxbarashada iyo 
xirfaha dhallinyarda. 

 
 

• Xoojinta horumarinta 
waxbarasahada, 
tababarrada iyo 
xirfadaga 
• Xaqiinta in 

manaahiijta 
waxbarashada 
dibu-habayn lagu 
sameeyo,si ay uga 
jawaawaab baahida 
suuqa 

• Kor u qaadista wax 
barasho si loo 
horumariyo tayada 
waxbarashada 

 
• Xoojinta, kor u 

qaadista iyo bixinta 
waxbarashi ku 
baxaysa tignoolajiadda 
casriga (ICT) 

 
• Kor u qaadista waxbarashada tooska ah iyo waxbarashada 

dadban 
• Kor u qaadista helitaanka waxbarsho tayo leh, oo heerarkeedu 

kala duwan yihiin. 
• Taageeridda dhallinyarada aan helin fursad waxbarasho, iyada 

oo la xoojinaayo xirfaddooda si ay uga qayb qaataan suuqa 
shaqada. 

• Xoojinta iyo tayaynta waxbarashada tooska ah oo tayo leh iyo 
abuuridda dugsiyada farsamada gacanta (TVET). 

• Xoojinta waxbarashada, tababarrada iyo horumarinta 
xirfadaha. 
• Hubinta in manaahiijta waxbarashadu yihiin kuwo casri ah oo la 

jaanqaadi kara baahida suuqa. 
• Kor u qaadista iskaashiga waxbarashada dowliga ah iyo tan 

gaarka loo leeyahay, si kor loogu qaado tayada waxbarashada. 
• Kor u qaadista iyo maagelinta waxbarshada dowliga ah iyo tan 

gaarka loo leeyahay, si ay door wanaagsan uga qaataan 
waxbarashada hoose, dhexe, sare iyo kuwa farsamada gacanta. 

• Xoojinta iyo kor u qaadista doorka tignoolojiyadda ee 
waxbarashada. 

• Hubinta waxbarashada tignoolojiyadda, si loo xoojiyo xirfadda 
tignoolojiyadda dhallinyarada. 

• Dhismaha xarumo tignoolojiyadeed si dhallinyarada loogu fududeeyo 
helista agabka waxbarasho ee lagama maarmaanka ah. 

• Dhiirrigelinta in guud ahaan dalka la wada gaadhsiiyo adeegga 
internetka, si ay dallinyaradu fursad ugu helaan adeegga internetka. 

3.3.7 
Horumarinta xirfadaha, laga 
helayo shaqooyinka 
wanaagsan ee waaritaanka 
leh. 

• Taageerada in ay dhallinyaradu ka mid noqdaan daneeyayaasha 
sida gaarka ah gacanta ugu haya amniga bulshada 

• Wadashaqaynta kooxa kala duwan, sida qoysaska, bulshada ku 
hawllan in ay dhiirrigaliyaan in dhallinyaradu qayb ka noqdaan 
nabadgalyada, wada-noolaansha xasilloon iyo isku duubnida. 

• In la aqoonsado kaalinta hoggaaminta dhallinyarada iyo ururrada 
nabadgalyada ee dhallinyarada, ku leeyihiin horumarinta dhaqanka 
nabadda iyo horumarinta hindisayaasha dhaqaale ee lagu 
muhiimka u ah hal-abuurka ganacsiga dhallinyaradada. 

3.3.8 
Taageerada in dhallinyaradu 
ka qaybgasho siyaasadda, 
iyo arrimaha bulshada, 
iyada oo loo marayo 
fagaareyaal maxalli ah oo 
dhallinyaro hoggaaminayso 

• Kor u qaadista, horumarinta iyo carbinta dareenka dhallinyarada ee 
waddaniga ah, isku duubnida qaranka iyada oo loo marayo 
waxbarasho 

• Kor u qaadista ku xidhnaanta mabaadiida qaranka iyo qiyamka 
dowladnimada 

• Kobcinta wacyiga madaniga ah ee dhallinyarada iyo ka qayb 
qaadashada doorka maamulka 
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Meelaha Mudnaanta leh Istaraatijiyadaha waxqabadka 
 • Kobcinta wacyiga madaniga ah ee dhallinyarada iyo ka qayb 

qaadashada doorka maamulka 
 
.3.10 
Kor u qaadista xirfadaha 
dhallinyarada, si loo 
dardargaliyo maxalliyayna 
amniga iyo nabadda 
dhallinyarada 

• Dib u soo hanuuninta dhallinyarada sharciga khilaafsan 
• In laga hortago, lagana ilaaliyo in dhallinyaradu isticmaasho 

mukhaadaraadka, iyo in ay kalaan falalka xagjirnimada ah, iwm. 
• Taageeridda in dhalinyaradu ka mid noqoto daneeyayaasha amniga 

bulshada wakiilka ka ah 
• Wadashaqaynta kooxa kala duwan, sida qoysaska, bulshada ku 

hawllan in ay dhiirrigaliyaan in dhallinyaradu qayb ka noqdaan 
nabadgalyada, wada-noolaansha xasilloon iyo isku duubnida. 

• In la aqoonsado kaalinta hoggaaminta dhallinyarada iyo ururrada 
nabadgalyada ee dhallinyarada, ku leeyihiin horumarinta dhaqanka 
nabadda iyo horumarinta hindisayaasha dhaqaale ee lagu muhiimka 
u ah hal-abuurka ganacsiga dhallinyaradada. 

 
3.3.11 
Horumarinta 
waxbarashada 
iyoxirfadaha 
dhalinyarada 

• Kor u waxbarashada rasmiga ah iyo iyo mida Dedban 
• In la kordhiyo helitaanka helitaanka waxbarasho iyo waxbarasho 

oo tayo leh heer kasta 
• Ka taageeridda dhallinyarada dhinaca waxbarashada, shaqada iyo 

tababarada iyada oo loo ballaarinayo barnaamijyadooda tababarka 
farsamada si ay uga qaybqaataan suuqyada shaqada 

• In kor loo qaado lana kordhiyo tayada waxbarashada ay heleyaan 
dhalinyarada isla markaana loo helo Barashada xirfadaha Gacanta 

• In la taageero aasaasidda xarumo xirfadeed iyo kuwa dhallinyaro 
oo dheeraad ah, iyo in la qalabeeyo kuwa horey u jiray 

• Xoojiyo waxbarashada, tababarka iyo horumarinta xirfadaha 
• In la hubiyo in la cusbooneysiiyo waxbarashada waxbarashada si 

loo daboolo baahida suuqa shaqada 
• Horumarinta iyo taageerida maalgashiga labadaba qaybaood 

Dawligaah iyo kuwa gaarka loo leeyahay waxay door ka qaataan 
waxbarashada ee horumarinta machadyada hoose, dugsiga sare, 
xirfadaha iyo jaamacadaha. 

• Xoojinta, kor u qaadista iyo bixinta waxbarashada isku dhafan 
ee ICT 

• In la hubiyo in waxbarashada isku dhafan ee ICT la bixiyo si 
korloogu qaado xirfadaha ICT-da ee dadka dhalinyarada ah 

• In la wanajiyo isku xirnaanta internet-ka dalka oo dhan si ay 
awoodugu yeelato adeegyada internetka ee dhallinyarada 

• In lagu daro shaybaarada tiknoolojiyadda iyo xarumo xarumood 
ooku jira awoodsiinta dhallinyarada / xarumaha xannaaneynta 
khayraadka / xanaanada si ay awood ugu yeesho macluumaadka 
helitaanka dhallinyarada iyo qalabka waxbarashada ee khuseeya 
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Tiirka 3: Wadaniyadda, Hoggaanka & Kaqeybgalk 
 

Priority areas Strategic activities 
 
3.3.12 In la siiyo fursado loogu 
talagalay dhalinyarada si ay u 
abuuraan habraac iyo hab-nololeed 
waara 

 
3.3.14 
In la siiyo tababaro xirfadeed oo 
dhalinyarada loogu talagalay si ay 
u abuuraan hab-nololeed waara. 

 
• In la sameeyo qiimeynta suuqa shaqada ee 

dhallinyarada, iyada oo diiradda la saarayo baahida 
loo qabo iyo baahida sahayda labadaba si loo 
hubiyo in xirfadaha la siiyo hagaagaan baahida 
suuqa shaqad 

•  Dardargelinta wax ka qabashada dhaqaalaha 
macro-dhaqaale iyo siyaasadaha bulshada ee 
abuura shaqooyinka. 

• Beeraha digaagga, wax soo saarka diary-ga ah iyo 
Beeraha iyo Kalluumaysiga loogu talagalay 
dhallinyarada reer miyiga iyo magaaladda 

• In la ballaariyo maalgashiga waaxda wax soo 
saarkaah ee shaqo abuurista 

• Kor u qaadista isticmaalka ICT (samee xariijimo) 
ooloogu talagalay dhalinyarada si ay si fudud 
uguhelaan fursadaha shaqaalaha / shaqooyinka, 
gudahaiyo caalami ahaan 

3.3.15 
Foster youth entrepreneurship, 
innovation towards jobs creation 

 
 
3.3.16 
Scale up innovative sustainable 
financing for youth development 

•  In la taageero maalgelinta iyo adeegyada 
maaliyadeed ee dhallinyarada hal-abuurka leh 

• • Horumarinta dhaqanka hal-abuurka ganacsi ee 
dhalinyarada iyada oo loo marayo tababaro, latalin, 
tababaro, ku-xirnaan, ganacsi ganacsi iyo iskaashi. 

• • Kor u qaadida hal-abuurka ganacsiga iyo 
barnaamijyada tababarka shaqo-barashada • 
Samaynta iyo hirgelinta siyaasadaha shaqo barasho 
iyo shaqo-barasho gaar ah oo warshadaysan 

• Dhiirigelin hal abuur leh oo loogu talagalay 
dhalinyarada si ay u bilaabaan ganacsi 

• • Xoojinta barnaamijyada shaqo-barashada iyo 
tababarrada 

• • Maalgelinta la hiigsado ee horumarinta xirfadaha 
tababarka, tignoolajiyada iyo hal-abuurka 

• • Inaad siiso hagitaan iyo la-talin ganacsatada 
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Tiirka 4-aad: Dhallinyarada, Nabadda iyo Aminga 
 

Meelaha Mudnaanta 
leh 

Istaraatiijiyadaha Waxqabadyada 

3.4. 17 
in dhallinyarada la 
siiyo tababaro ku 
saabsan nabadda 
iyoamniga 

 
ü In dhallinyarada lagu qalabeeyo xirfadaha lagama 

maarmaanka u ahka hortagga rabshadaha, xallinta 
khilaafaadka iyo maarayntooda, nabadaynta, isdhexgalka iyo 
isku-duubnida. 

ü Sara u qaadista wacyiga ku saabsan Qaraarka Golaha 
Ammaanka eeQaramada Midoobay ee 2250(UNSCR-2250), 
loona tarjumo "Af- Soomaali" si looga yeesho fahmo 
wanaagsan 

ü In la dhiso cilmi-baarisyada hadda jira ee Amniga iyo 
nabadgalyadaDhallinyarada (YPS) heerarkeeda kala duwan ee 
Dalka. 

ü In la hawlgeliyo dhallinyarada baahiyaha gaarka ah leh (naafada 
a) h, dhalinyarada reer miyiga ah iyo sidoo kale dhalinyarada 
magaalooyinka heer kasta oo ay leeyihiin ayna qaadaan tallaabo 
xagga 
oo ku aadan ilaalinta ah 

3.3.18 Kobcinta ka 
qaybgalka 
haweenkada'da yar 

• Ku taageeridda dhallinyarada danyarta ah iyo kuwa la 
haybsooco,iyada oo loo marayo tababbarka xirfadaha iyo 
awoodsiinta. 

• In la taageero dhallinyarada danyarta ah iyo kuwa la 
haybsooco, si ayu helaan hawlo dhaqaale oo faa'iido leh. 

• Kor u qaadista kaqaybgalka bulshada ee tababarka 
hoggaaminta iyokobcinta dhammaan awoodda dhallinyarada. 

• In la bilaabo barnaamij tababar ah, si kor loogu qaado xirfadaha 
hoggaamineed ee haweenka dhallinyarada ah, lana dhiirrigaliyo 
si korloogu qaado kaqaybgalka loo dhan yahay ee ka hortagga 
rabshadaha 
ku salaysan jinsiga. 

3.3.19 
Horumarinta 
nabaddaiyo amniga 
dhalinyarada 

• Dib u soo hanuuninta dhallinyarada sharciga khilaafsan. 
• Ka hortagga iyo ka ilaalinta dhallinyarada si xun u 

isticmaalabalwadaha, xagjirnimada iwm. 
• Taageerada ka mid noqoshada dhallinyarada sida in ay 

yihiin daneeyayaal gaar ah oo ku saabsan amniga ay 
bulshadu waddo. 

• In la aqoonsado laguna daro doorka ay hormuudka kaga 
jiraan dhallinyarada iyo ururrada nabadayntu 
dhallinyarada ku fooganhawlaha nabadaynta iyo 
horumarinta dhaqanka nabadda. 
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3.3.20 
Madasha 
Dhallinyarada 
eeNabadda 

• In la abuuro madal ay dhallinyaradu kaga qayb qaataan 
maamulka,nabad-dhisidda iyo dib-u-heshiisiinta ee heer 
kasta. 

• Kor u qaadista xeeladaha suurageliya tabarucnimada 
dhallinyarada iyoadeegga bulshada. 

• In la sameeyo adeeg bulsho oo iskaa wax u qabso ah oo 
loogutalagalay dhallinyarada. 

• Kor u qaadista taageerada qaybta gaarka loo leeyahay ee 
tabarucadhallinyarada 
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Tiirka 5-aad: Jinsiga & Isku-dhafka Bulshada 
 

Meelaha 
Mudnaanta leh 

Istaraatiijiyadaha Waxqabadyada 

3.3.21: Kor u 
qaadistaka mid 
noqoshada 
dhalinyarada Lab 
iyo Dhadigaba 
go'aan gaarista 
heerka hoose. 

In la sii qoto-dheereeyo wada-hadallada dhex-mara 
dhallinyarada iyodaneeyeyaasha kale. 

• Taageeridda iyo kor u qaadista wada-hadallada dhexmara 
dhalinyarada iyo dadka waaweyn ee heer kasta, iyo is- 
weydaarsiga aqoonta iyo qiyamka 

• In la abaabul wada-hadallada dhalinyarada 
• Isticmaalka ICT-ga iyo baraha bulshada si loo sii 

saleeyoqiyamka iyo akhlaaqda dhalinyarada 
• In la taageero iskaashiga iyo hoggaaminta 

dhalinyarada eeisbeddelka leh 
• Matalaadda guud ee dhalinyarada ee hay'adaha maamulka 
• In laga taageero hoggaanka dhallinyarada ee dhinacyada 

guudiyo kuwa gaarka iyo Saxaada siyaasadda 
• Taageeridda dhalinyarada ku nool waddooyinka 
• In la sameeyo xarumo baxnaanin iyo dhaqan celin oo 

loogu talagalay carruurta iyo dhallinyarada ku nool 
waddooyinka. 

• Xoojinta nidaamyada bulshada si wax looga qabto 
caqabadahacarruurta darbi-jiifka ah gaar ahaan 
magaalooyinka 

3.3.22: Taageeridda 
kaqaybgalka 
siyaasadda 
dhallinyarada iyo ka 
qaybgalka bulshada 

ü Kor u qaadista, horumarinta iyo ku beerista dhallinyarada 
dareenka iyo dhaqanka waddaniyadda iyo wadajirka qaranka. 

ü Kor u qaadista ku dhaqanka qiyamka qaranka iyo mabaadiida 
dowladnimo 

ü Kobcinta wacyiga madaniga ah ee dhallinyarada iyo ka qayb 
qaadashada doorarka maamulka. 

ü In la dhiso kartida dhallinyarada, si ay uga qayb qaataan arrimaha 
maamulka. 

ü Xaqiijinta ka-qaybgalka dhallinyarada eek u salaysan hababka 
siyaasadda ee iyaga saameeya. 

ü Kor u qaadista istaraatiijiyada suurageliya tabarucnimada 
dhallinyarada iyo adeegga bulshada. 

ü In la dhiso Golaha Dhallinyarada Qaranka. 
ü Iskaa-wax-u-qabsada dhallinyaro, oo guud ahaan ka dhacda 

waaxyaha dowladda. 
ü In dhallinyarada loo sameeyo adeeg bulsho oo iskaa wax u qabso 

ah, korna loo qaado ageedyada tabarucaadka. 
ü Kor u qaadista taageerada waaxda gaarka loo leeyahay ee 

tabaruca dhallinyarada 
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Tiirka 6-aad: Caafimaadka iyo Bedqabka 
 

Meelaha Mudnaanta leh Istaraatiijiyadaha Waxqabadyada 
3.3.23 ü Horumarinta waxbarashada caafimaadka iyo fayoqabka 
Horumarinta waxbarashada dhallinyarada. 
dhallinyarada, gaar ü In dhallinyarada lagu qalabeeyo xirfadaha, qiyamka iyo 
ahaan caafimaadka iyo dabeecadaha u sahlaya in ay ku noolaadaan nolol caafimaad 
bedqabka  

 qabta, go'aammo xog-ogaal ah, oo ay kaga jawaabaan 
 saameynta caqabadaha deegaanka. 

 Ø In Mudnaanta la siiyo hababka taageerada caafimaadka 
 Dhimirka 
 ü Horumarinta caafimaadka maskaxda ee dhallinta dhexdooda, 
3.3.24 sida taageerada nafsiga ah iyo waxkaqabashada. 
In la taageero ü Wax ka qabashada ceebaynta ama in ceeb laga dhigo raadinta 
degmooyinka udhisan  
Iskuulaadka bixiya Adeega  
Cayaaraha  

 adeegyada caafimaadka dhimirka. 
 ü Soo bandhigga adeegyada dhijitaalka ah iyo in caafimaadka 
 dhimirka la gaadhsiiyo meelaha fogfog 
 ü In la sameeyo goobo taageero bulsheed iyo xarumo caafimaad 
 oo saaxiib la ah dhallinyarada. 
 ü Isku-dhafka dugsiyada iyo Jaamacadaha; iyada oo la 
 adeegsanayo la-taliyayaal. 
 ü Isku dhafka caafimaadka dhimirka iyo la-talinta dhammaan 
 barnaamijyada xoojinta dhallinyarada 

3.3.25 Ø In la yareeyo cudurrada aan la kala qaadin: 
Tababarka dhalinyarada ü Xoojinta xirfadaha bulsheed ee dhallinyarada, oo ay ku jirto 
ee wax ka qabashada sida loola tacaalo walbahaarka, ayna ula falgalaan asaaggooda 
saameynta Covid-19 iyo bulshadooda. 

 ü In la dhiso kartida barayaasha dhallinyarada, si kor loogu 
 qaado wacyiga adeegyada caafimaadka, lana kobciyo hab- 
 dhaqanka caafimaad-doonka, korna loogu qaado adeegyada 
 dhallinyarada ee dhammaan heerarka nidaamka caafimaadka. 
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Tiirka 7-aad: Dhallinyarada, Deegaanka & Barashada Cimilada 
 

Meelaha Mudnaanta 
leh 

Istaraatiijiyadaha Waxqabadyada 

3.3.26 
Kor u qaadista ka 
qaybgalka 
dhallinyarada eek 
usalaysan 
ilaalinta 
rukunnada 
nolosha 

ü Horumarinta hababka lagu taageerayo ilaalinta deegaanka iyo 
waxbarashada. 

ü Horumarinta dhaqanka geed-beerista iyo ka hortagga in da'yartu 
jarto dhirta 

ü In la abuuro wacyigelin, si looga hortago xaalufka deegaanka. 
ü Kor u qaadisa indhallinyarada lagu tababaro hawlaha iskaa wax u 

qabsada ah, sida qashinka ururinta, nadiifinta goobaha 

 
 
 
 

 dadweynaha, gaar ahaan wasakhowga caagga ah. 
ü Horumarinta isticmaalka ilo kale oo tamareed. 
ü Kor u qaadidda horumarinta iyo maalgashiga noocyada tamarta 

ah, si ay u noqoto isha dhaqaale ee dhallinyarada. 
3.3.27 
Horumarinta 
tignoolajiyada 
cagaaran, & 
dhaqaalaha 
buluuggaah ee 
dhallinyarada 

ü Horumarinta adeegsiga tignoolajiyada deegaanka u saaxiibka ah 
hawl kasta oo dhaqaale. 

ü In la dhiso awoodda dhalinyarada guud ahaan, ilaalinta iyo 
maareynta deegaanka, geeddi-socodka cagaaran iyo farsamada, 
iyo maareynta qashinka. 

ü Horumarinta maalgashiga tignoolajiyada cagaaran, iyada oo loo 
marayo deymo fudud, deeqo iyo waxqabadyo kale oo xaqiijin leh. 

3.3.28: 
Adkeysiga 
Horyaalnimo/ 
Guuleysiga 

ü In la sameeyo wacyigelin ku saabsan isbeddelka cimilada iyo 
saameynteeda. 

Kor u qaadista tayada dhallinyarada ee ku salayan maareynta 
musiibooyinkasi loo suurtageliyo dhallinyaradu inay ka qayb qaataan 
wacyi-gelinta, ka- hortagga, maareynta iyo soo kabashada. 
ü Horumarinta iyo kobcinta awoodda dhallinyarada. 
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Tiirka 8aad: Tahriibka iyo dhalinyarada qurba joogta ah 
Meelaha Mudnaanta leh Istaraatiijiyadaha Waxqabadyada 

 
In lasameeyo wacyigalin kor loogu qaadayo 
ka hortagga khataraha tahriibka sharci darada 
ah 

 
 

Ka-hortag tahriibka dhallinyarada aydoo la 
hormarinayo dhalinyarada Hal abuurka 
ganacsi leh si loo siiyo Shaqo gal ganacsi 

 
 
 
In lasameeyo barnaamij laga hawl galinayo 
dhalinyarada Qurba joogta ah dhammaan 
gobalada iyo jaamacadaha dalka 

 
 
Maalgashi cilmi baarista dhallinyarada, 
dukumentiga oo kusoo bandhigaan 
dhibaatooyinka dhalinyarada 
tahriibka sharci darrada ah ee qoysaska heer 
kasta ah heysta. 

 
• In ay dhallinyarada Ku hawl galaan heer 
kasta oo loogu adkaan karo tahriibka sharci 
darrada ah, ayadoo lasiinayo kaalmeyn laguna 
taageerayo Hal abuurkooda cusub si xal ugu 
noqoto dhibaatada tahriibta. 

 
• In la caawiyo dhallinyarada iyadoo la 
kordhinayo 
tababarka Farsamo si ay awood u yeeshaan 
iyo in loo diyaarinta dhallinyarada in ay ka 
qaybqaataan suuqa shaqada 

 
• Horumarinta iyo taageero maalgashiga on 
waxbarasho farsamo iyo mid daban iyo mid 
toosan intaba iyo hay'adaha tababarka. 

 
• in la hubiyo in waxbarashada isku dhafan ee 
ICT ka qayb qaadata arimaha 
Tahriib sharci darada ah oo ay horseedaan 
dhallinyaro qaar. 

 
• In lasameeyo Madal isku xirta isla 
markaasna isku bartaan dhalinyarada qurba 
joogta ah iyo kuwa dalka jooga Si sanadle ah. 

 
 
 

 
• In kor loo qaado Aqoonta dhalinyarada and 
fursad abuurka si ay uga kaaftoomaan shaqo 
raadinta heer kasto ah. 

 
• In ladhiso awooda dhalinyarada dhanka 
waxbarsho korna looga qaado xirfadda 
Warbixinada iyo Isgaarsiinta 

 
• In La aqoonsado dhalinyaraada 
soomaaliyeed qurba joota ah. kuwaasoo 
leh xirfado gaar ah iyo hal abuuro cusub 
oo dalka faaaido iyo waxtar uleh 

 
 
Dhiiri galin, iyo dhisida kalsoonida 
dhalinyarada qurba joogta ah si ay dalka 
dibugu soo laaban lahaayeen. 
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Tiirka: 9-aad: Dhallinyarada, Dibu-heshiisiinta Bulshada & Isku-duubnida 
 

Meelaha Mudnaanta 
leh 

Istaraatiijiyadaha Waxqabadyada 

3.3.29 Horumarinta ka- 
qaybgalka loo dhan 
yahayiyo hindisayaasha 
ka jawaabaya jinsiga 

ü In la abuuro wacyigelin ku saabsan doorka dhallinyaradu ku 
leeyihiin dib u heshiisiinta bulshada iyo dhismaha bulshada. 

ü In dhalinyaradu ay kalsooni dhexdooda ka abuuraan iyadoo 
loo marayo Dhaqanka Maansada (Gabayada). 

ü Taageeridda dadaallada aasaasiga ah ee looga golleeyahay ka 
hortagga xag-jirnimada, iyada oo loo marayo waxbarasho, 
dibu-heshiisiin iyo wadahadallo nabadeed 

3.3.30 
Kobcinta dhallinyarada 
& dibu- heshiisiinta 
bulshada 

ü In la dhiso awoodda dhallinyarada guud ahaan; ilaalinta iyo 
maareynta deegaanka, geeddi-socodka cagaaran, farsamada, 
iyo maareynta qashinka. 

3.3.31 
Tababarka 
tababbaraha 
barnaamijka bogsiinta 
bulshada iyo 
fududaynta 

ü  In la sameeyo wacyigelin ku saabsan doorka Dhaqanka, 
nabadda gobolka iyo dibu-heshiisiinta. 

ü In kor loo qaado tayada dhallinyarada ee maaraynta isku 
dhacyada si ay dhalinyaradu uga qayb qaataan wacyi galinta, 
ka hortagga, maaraynta iyo soo kabashada. 

ü Kor u qaadista iyo kobcinta awoodda dhallinyarada, si ay u 
horseedaan hindiseyaal aasaasi ah, oo cusub. 
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Tiirka 10-aad: Dhallinyarada, Cayaaraha, Dhaqanka, & Hidaha 

Meelaha Mudnaanta leh Istaraatiijiyadaha Waxqabadyada 
3.3.32 Horumarinta 
Waxbarashada, Dhaqanka iyo 
Hiddaha; iyada oo loo 
marayociyaaraha 

ü In la abuuro wacyigelin ku saabsan doorka dhallinyaradu 
ku leeyihiin dibu-heshiisiinta bulshada iyo dhismaha 
bulshada, iyada oo loo marayo hiddaha iyo dhaqanka. 

ü In dhallinyaradu kalsooni dhexdooda ka abuuraan, iyada 
oo loo marayo Dhaqanka Maansada. 

ü Taageeridda dadaallada asaasiga ah (Grassroots) ee looga 
golleeyahay ka hortagga rabshadaha xagjirnimada, iyada 
oo loo marayo waxbarasho, dibu-heshiisiin iyo 
wadahadallo nabadeed. 

3..3.33 
Tababar xirfadeed oo ku 
saabsan dhexdhexaadinta, 
maaraynta khilaafaadka iyo 
wada jirka bulshada 

ü In la dhiso awoodda dhallinyarada guud ahaan; ilaalinta 
iyo maareynta deegaanka, geeddi-socodka cagaaran iyo 
farsamada, iyo waliba maareynta qashinka. 

3.3.34 
Ka qaybgelidda 
dhallinyarada naafadda 
howlaha socda iyo isdhex 
galka , iyada oo loo 
marayo isku-xidhka 
ciyaaraha 
 
 
 

3.3.35 
Tababareyaasha in lagu 
tababaro barnaamjiyada 
ay bulshadu ku soo 
kabanayso iyo 
fududayntooda 

ü Kor u qaadista dhammaan ka mid noqoshada 
dhallinyarada naafada ah iyo isdhexgalka dhallinyarada 
magaalooyinkaiyo kuwa miyiga, waxa ay u abuuraan 
meelo nabad ah. 

ü In la sameeyo wacyigelin ku saabsan doorka Dhaqanka 
iyo nabadda gobolka iyo dibu-heshiisiinta. 

 
 

• In kor loo qaado tayada dhallinyarada ee ku 
wajahan maaraynta khilaafaadka, si ay 
dhallinyaradu uga qayb qaataan wacyigalinta, ka 
hortagga, maaraynta iyo soo kabashada amniga. 

• Kor u qaadista iyo kobcinta awoodda dhallinyarada, 
si ay u horseedaan hindiseyaal aasaasi ah oo cusub. 

 
Tiirka 10-aad: 

 
Cutubka 4-aad: Isku-dubbaridka, Hirgalinta iyo Dibu-eegista SQDhS 

 
4.1 Qaababka Kala duwaan oo loo fuliyo SQDhS -2023-2030 

 
Xidhiidhinta iyo dhaqangalinta siyaasadda ujeeddooyinkeeda, meelaha muhiimadda gaarka 
ah leh, barnaamijyada iyo mashaariicaha ay samaynayaan dhammaan daneeyayashu; 
waa in lagu saleeyaa aragtiyaha aassaasiga ah, si ay siyaasaddan ugu noqdaan mabaadii hagta: 
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(1) Aragtida ku salaysan xuquuqaha: Soomaaliya waxa ay saxiixday oo ay qayb ka tahay 
heshiisyada xuquuqal insaanka, Siyaasaddani waxa ay ayidsantahay in dhammaan 
hay’adaha dowladu masuul ka yihiin helitaanka xuquuqaha u khaaska ah muwaadiniinta 
da’doodu u dhaxayso 15 to 35 sano. Waxa muhiim ah in la ogaado in SQDhS ay 
aqoonsan tahay muhiimadda ay leedahay in da’ yartu ku naalooto dhallinnimaddoda 
ayada oo aan loo eegin mansabka, qoomiyada ay kaso jeedaan, jinsiyada. Dhalintu 
xaqbay u leeyin inay nooladan. Xuquuqahani wxay ku xusanyiin Tuduca labaad ee 
Dastoorka Somalia (2012) 

(2) Aragtida Awwodaynta Dhallinyarta Baahiyaha, Himilloyinka, fursadaha iyo 
caqabadaha ay waajahayaan dhalintu ayaa ah danaynta kowaad e bulshada. Siyaasadanu 
sidaasdarteed waxa ujeedkeedu yahay xaqiijinta in arrimaha dhalinyarta laga dhex arko 
dhamaan horumarinta qaranka ee heerarka kala duwan haday tahy dawlad dhexe, mid 
gobol, haya adaha garka ah iyo bulshada rayidka ah. Siyasadanu waxay hoos ka 
calaamadinaysa waxqabad saxitaan ah o dhalinta u dan ah ayado la isticmalyo 
istraatijiyad ay qayb ka yihiin dhalintu go’aan qadashada iyo awoodgalintooda. 

(3) Aragtida Mihnadeed: Iyada oo la ogyahay in dhalinyartu ay yihiin kuwa ka shaqaynaya 
arimaha dhalinyarta la xidhiidha, siyaasadani waxay aaminsantahy in shaqooyin ku ay 
ku slaysnadan farshaxan koryeelaya habdhaqan akhlaaq ku suntan, karti, aqooon iyo 
mihnad. 

(4) Aragtida Xidhiidhinta: waxqabadyada la xiriiira hawl-gelinta siyaasadu waa mid hal 
mar ay daneeyayashu ka wada fullinayaan qaybo kala duwan. Siyaasadu waxy hubanti 
kadhigaysaa in la isticmaalo aragti xidhiidhineed si loo gaadho dadki logu talo galy, 
arrimaha lookala hormariyo siday ukala muhiimsanyiin, loo isticmaalo khayradka lo 
bahanyahy dabadeedna qiimayn loogu smayn karo mashaaricihii la fuliyay. 

(5) Aragti ku salaysan aqoon is waydaarsi iyo cadayn: Siyasadanu waxay cadeynaysa in 
doonista daneeyayashu, marka la qorshaynayo ee la fulinayo barnaamijyada iyo 
mashaaricaha la xidhiidha dhalinyarta lagu dhiso istraatijiyad ku slaysan cadeyn. 
siyaasadu waxay shegaysa in daneeyayashu ay sameyan bangi xogeed oo dhinacyada o 
dhan ah si loo sameeyo heer lagu cabiri karo samaynta siyaasadda. 

(6) Aragtida Jihaynta Dhallinta: Siyaasadu waxay adkaynaysaa in da’yartu ay ubuc u 
noqdaan dadaalada lagu hormarinayo. Barnamijyada, masharicda iyo waxqabadyaduba 
waa inay noqdaan kuwo ay dhaqaajiyaan da’yartu. Siyaasadu markaa waxay qadanaysaa 
mabda’ wada abuurineed, waxay saadalinaysa in dhalinta ay wada sameeyan xalka 
dhibatoyi ka ay qaybka noqdaana go’aan qadasghada arrimaha quseeya noloshooda. 

(7) Horumar waara: Siyasadanu waxay koryelaysa maalgalinta joogtada ah ee lagu 
hormarinayo adeeg-bixinta iyo fusad u smaynta dhalinta waqtiga fog. 

 
4.2 Isku dubaridka SQDhS -2023-2030 Dhaqangalinta 

1. Wasaradda Challinyarada iyo Ciyaraha ee Faderaalka, oo kaashanaysa wasaaradaha 
dhallinyarada iyo ciyaaraha dowlad-goboleedyada iyo Gobalka Bandir ayaa dusha 
ka maammulaya isku-xidhka iyo dhaqan-galinta siyaasadda, si loo suuragaliyo 
dhaqaajinta iyo isku- dubbaridka khayraadka, hawlgalinta iyo isku-xidhka 
daneeyayaasha iyo saamaynta qiimaynta siyaasadda. 

2. Wasarada dhalinyarada iyo cayaraha ee federalka ayaa suragalinaya samaynta hay’ad 
iyo Mabaadii’ sharciya ah oo lagu dabagalayo fullinta siyaasdan Somaliua oo dhan. 
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3. Guddida Hagidda siyaasadda dhallinyarada ee oo ka kooban wasaaradaha ay qusayso 
ayaa la samaynayaa, kuwaas oo matalaya wasaradaha dhalinta iyo cayaraha dawlad- 
goboleedyada, Maamulka Gobalka Banadir gudiga farsamada iyo xubnaha 
daneeyayaasha kale ayaa masuul ka ah isku-xidhka dhaqagalinta SQDhS-2023-2030 
afarta sano ee soo socda. 

4. In lasameeyo Xirrinta wax ku ool ah e siyaasadu ma aha kaliya muhhimada dawlada 
federalka ah lakin, sido kale dawlad goboledyada iyo hay adaha an dawliga ahynba e ka 
shaqayeya inay tageran in dhalinyaradu hibooyinkoda iyo awoodahoda ay rumeeyan 
iyag qabaynaya noloshooda iyo mustaqbalkoda korna u qadayo in la helo mal-gelin 
dhaqale qybaha kala du duwan e dawlada 

5. SQDhS 2023-2030, dhaqangalinteedu waa ka mida ah dibu-eegista qorshihii hore, ee 
fullinta qorshaha isago faah-faahsan, wax-qabadyada, dadka la beegsanayo, waqtiyada 
shaqada, tusayaasha shaqada, masuuliyiinta iyo khayraadka loo bahanyahay (kuwo 
maaliyaded iyo kuwo kalaba). 

6. Hirgallinta waxa lagu samayn doonaa qaab-dhismeed wada shaqayneed oo u dhaxeeya 
Wasaradda Dhallinyarada iyo Ciyaaraha Federaalka, wasaaradaha dowlad-goboledyada, 
urrurada bulshada maxalliga ah, hayada caalamiga ah, urrurrada dhallinyarada iyo 
dhammaan daneeyayaasha kala du duwan ee ku hawllan arrimaha dhallinta. 

 
4.3 Isku-dubbaridka Xaydaabka Shaqada 

 
Gudiyadan soo socda ayaa la samayn doonaa: 

1. Guddida Hagidda ee wasaaradaha u dhexda ah; waxa hogaaminaya wasiirka wasarada 
cayaraha iyo dhalinyarta waxana kulamadu dhacayaan sanadki afar jeer. Ku-xigeenku 
wuxu ku dhex-wareegaya wariirada wasaradaha dhalinta iyo cayaraha ee maamul- 
goboleedyada dalka iyo gobalka banadir 

2. Gudiga farsamada ee siyasada dhalinta: Guddonku wuxu k dhex wareegaya 
Agasimayaasha wasaradaha dhalinyarada iyo cayaraha federalka iyo dawlad- 
goboleedyada, gudida dawladaha hoose ee dhalinyarada, urruda dhalinyara e maxaliga 
ah, urrurada caalamiga ah. 

 
Siyasada waa inay fulliyaan dawlada federalka ah, dawlad-goboleedyada, gobalka banadir 
iyon hay’adaha andawliga ahayn dhammaan, sidoo kale gudiga siyaasadu waxay isu-duba 
ridayaan samaynta bar-xoggeed laga helo dhaman daneeyayasha taagera barnaamijyada iyo 
hal-abuurada dhalinyarada. 

 
Dawlada faderalkuna ayadoo kashanaysa wasaardaha dhalinyarada iy cayaraha ee dawlad- 
goboleedyada waxay door u smaynaysayaa iyo wakhtigeeda daneeyasyasha kuna 
dabagalaysaa. 
Gudiga farsamada waxay ka warbixin doonan wax qabadyada gaar ka ah si joogto ah. 

 
 

4.4. Qaab-dhismeedka Hay’adeed 
Waxa jiraa hay’ado badan o ka hawl-galla arimaha dhalinyarta somaliya. Wda –shaqayn wagsan 
waxay u bahnthay in doorka iyo mas’uuliyada hay’ad walba ay samayso oo ku daba gasho kolba 
wsaarda ay qusayso. Wada-shsaqayn fiican waxay u bahantahy qaad-dhiusmeed waangsan. 
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Qaab-dhismeedka waxaa ka mid ah: 
1. Heer Qaran: Arrimaha dhalin yarta wxa xirrinaya wasarada arimaha dhalinyarta iyo 

ciyaraha 
2. Heer qaybeed: wasaaradaha kala du duwan, waxaha iyo hay’adaha ayaa 

suurtagalinaya xidhiidhintnta arrimaha u dan ah dhalinta qaybaha ay ka tissanyihiin; 
3. Heer Dowlad Goboleed: dawlad-goboledyadu waxay muhiimad gaar ah siinayann 

arrimada dhalinta, qorshayashooda iyo barnaamijyadooda. Waxay suura galinayan 
barnaamijyada dhalintu inay qayb ka noqdan ahdaafta horrumarineed ee qaranka ay 
ka mid tahy NDP-9 Agenda iyo SDGs. 

4. Saamaynta urrurada horumarinta dhalinyarta; in dib loo sameeyo meelo lagu awood 
siiyo dhalinta – taasi ooo noqon doonta meelo kulmisa daneyayasha ka wda 
shaqayeeya barnamijyada horumarinta dhalinyarada. 

5. Shaqo-galinta iyo abuurka ganacsiga dhallinta; hirgalinta hal-aburka suuqa shaqada 
dhallinyarada; 

 
a. Doorka Wasaaradda Dhallinyarada iyo Cayaaraha 

 
Wasarada dhallinyarada iyo cayaaraha waxa ay hoggaaminaysa oo maamulaysa fidinta iyo 
hirgallinta siyaasadda. Doorkeedana waxa ka mid ah; 

(1) In ay guddoomiyaan guddida wasaaradaha ay qusayso SQDhS 
(2) In ay sameeyaan guddi farsamo oo hirgaliya SQDhS. 
(3) In ay dhaqaajiyaan dhaqaalaha looga bahanyay heerarka kala duwan sida heer qaran C, 

heer gobol iyo heer dawlad hoosaba si loo fuliyyo siyaasadda 
(4) In la isku dubarido fullinta SNYP 
(5) In la xidhiidho isla markaana lasameeyo faafinta siyaasadaan 
(6) In la sameeyo wacyi-galino iyo awood dhisid arrimaha la xidhiidha dhalinyarada. 
(7) In la suuqeeyo barnaamijyada dhalinta. 
(8) In la taageero ururada dhalinta ee ka shaqeeya mashaariicaha hal-abuurka dakhli 

samaynta. 
(9) In la dhaqaajiyo daneeyayasha iyo khayraadka maaliyadeed si loo fulliyo siyaasada; 

iyo Dib u eegida siyaasda iyo wax ka baddalkeed. 
 

b. Doorka Golaha dhallinyarada Qaranka Somaliyeed 
 

Golaha dhallinyarada qaranka (GDhQ) waxa laga samayn doona urruda hadda ka jira maamul 
goboleedyada qaybahooda kala duwan; midawga ardayda iyo ardayda jamacadaha, 

 
(1) Kor loogu qaaado NYP loona kobciyo wacyigelintiiisa. 
(2) Kala shaqeeyaan wasarada arimaha dhalinyarada hawlahooda khuseeya horumarinta 

dhalinyarada. 
(3) U doodaan ka qayb-qaadashada Dhalinyarada da’yarta ah ee Soomaaliyed 

arrimaha khuseeya noloshooda iyo agendaha guud e dalka. 
(4) Fudaydiyaan barnaamijyada horumarinta dhalinyarta. 
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(5) Kala shaqeeya wasarada dhalinyarada iyo cayaraha arimaha quseya dhalinyarada. 
 
 

c. Doorka Dhallinyarada 
Si ay qayb fir-fircoon uga qaataan hawlaha quseeya horumarintooda, dhalinyarada waxaa 
lagafilayaa: 

(1) In ay fahmaan nuxurka guud ee SNYP-2023-2030 
(2) Inay Qorsheeyan kulamo wacyi-gelineed lagana doodayo horumarinta siyaasada 
(3) Ku dadaalaan inay ahaadan muwaadining garanayan ujeedada, qiimaha 

bulshadoodaiyo wadankooda. 
(4) Inay ahaadan kuwa diyaar u ah ka qab-qadashada barnamijyada iyo mashaaricaha 

horumarineed e dhalinta kuna shaqeeya tabarucaad. 
(5) Inay qabtaan doorka dhalinyarada da’yarka ahi ay ka cayarayan isbadalada 

dhaqab-dhaqaale iyo bulsho ee wadankeena. 
(6) Inay si fir-fircooni leh uga qayb qaatan fullinta siyasada SNYP heer qaran, gobol iyo 

hoosaba. 
(7) inay ka cayaaran door muhiim ah kor u qaadida amniga iyo xassiloonida 

bulshooyinkeena iyago ka shqaynaya xal- u helada dhibatoyinka qooobulshada hoose. 
(8) Inay ahaadan kuwo Ikhtiraaca xall dhibaatoyinka shqo-la aaneed ee dhalinyarada. 

 
a. Doorka Wasaradaha, xafiisyada iyo hay’adaha 

ü SNYP-2023-2030 waxa ujeedkiisu yahay inuu ahaado siyaasad ay kawada shaqaynayan 
dhaman wasaradaha, xafisyada, hay’adaha, kuwa inagala shaqeeya horumarka, ururda 
bulshada rayidka ah iyo kuwa gaarka ahba. 
Bar-kulan wasaradaha, hay’adaha iyo xafisyada muhimka ahi ay ku gutaan wajibadkoda 
iyago suurta galinaya barnaamijyada dhalinyara in lo fulliyo sidii logu talo gallay. 

ü Wasaaradaha oo dhammi waa in ay taagaeraan siyasadan, ayaga oo qabanaya wixi shaqo 
kaga soo beeganta; intii awooddooda ah. Waxa aad eegtaa tusaha 1-aad, si ad u hesho 
wasradaha, hay’adaha iyo xafiisyada dowlada iyo doorkooda ku aadan fullinta SQDhS- 
2023-2030. 

 
b. Doorka Hay’adaha Dawliga ah ee Waxbashada Sare iyo Xarumaha Tababarka 

Doorka xarumaha tacliinta sare iyo farsamada gacantu waa in ay hubiyaan gaadhista 
guulaha waara ee wax ku oolka ah iyo abuurista xirfado la jaan qaadaya suuqa shaqada; 
iyada oo la bixinayo xirfadaha looga baahan yahay suuqa shaqada; si loo horumariyo kartida 
ay dhallinyaradu uga baahan yihiin shaqo wax soo saar leh iyo kor u qaadista heerka 
noloshooda; iyo dhiirrigalinta helitaanka, sinnaanta, tayada waxbarashada iyo tababarrada. 

 
c. Doorka ururrada bulshada rayidka ah 

Doorka ururrada aan dowliga ahayn, bulshada rayidka ah, ururrada dadweynaha iyo 
haayaduhu (oo ay ku jiraan ururrada dhallinyaradu hoggaamiyaan) waa in xaqiijiyaan in 
bulshadu ku wacyigashanaato, ku tababarato, ku baraarugto, lana gaadhsiiyo 
barnaamijyada u qorshaysan iyo khayraadka ku cad qorshe-siyaasadeedka dhallinyarada. 
Ururrada sharciga ah waxa loogu baaqayaa in ay kaalin weyn ka qaataan hanuuninta 
dhallinyarada iyo siinta adeegyo joogto ah, oo ay ka mid yihiin ka taageerada baahiyaha- 
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aasaasiga ah, ku hagitaanka qaran dhiska, dibu-heshiisiinta iyo xoojinta xidhiidhka 
qaybaha qoyska. 

 
d. Doorka Hay’adaha gaarka loo Leeyahay 

Hay’adaha gaarka loo leeyahay waa in ay ka qayb qaataan shaqo-abuurka iyo 
shaqaalaysiinta dhallinyarada/ardayda, waana in ay sida oo kale ka qaybqaadataa 
horumarinta hal-abuurka ganacsiga, shaqo-barka, tababarka,siinta xogaha muhiimka ah iyo 
gaadhsiinta tignoolajiyadda iyo xirfadaha. 

 
e. Doorka Daneeyayaasha Horumarka 

 
ü Si loo gaadho saamayn miroadhal leh oo waarta, waa in daneeyayaashu mideeyaan 

dedaalladooda 
ü Waa in qaabaynta barnaamijyada dhallinyarada lagu jaangooyaa “Dhallinyara, 

dhallinyaraa fulinaysa, dhallinyaraana lagu fulinayaa” iyada oo lagu salaynayo baahida 
dhallinyarada kala jiilasha ah. 

ü  Waa in la xoojiyo wacyigalinta ku salaysan qorshaha shaqo hay’adaha; si looga 
feejignaado isku-murugga iyo ku soo celcelinta barnaamijyo isku mid ah, oo horseedaya 
natiijo la’aan heer walba leh. 

ü Doorka hay’adaha/bah-wadaagta horumarintu, waa in ay dhaqaale, qalab iyo kaalmo 
farsamo ka gaystaan xaqiijinta Siyaasadda Qaran ee Dhalliyarada Soomaaliya 2023-2030. 

 
4.5 Dabagalka, Qiimaynta iyo Tabinta Siyaasadda Qaran ee Dhalliyarada Soomaaliya 2023- 

2030. 
 

5 In lasameeyo guddi isla markaana taageero siiyaan Wasaaradda Dhallinyarada& 
Ciyaarayaha ee dowladda federaalka Soomaaliya oo kaashanaysa wasaaradaha 
dhallinyarada iyo ciyaaraha ee dowlad goboleedyadu, ayaa kormeer iyo qiimayn ku 
samayn doonta hirgalinta Siyaasadda Dhallinyarada Soomaaliya 2023-2030. 

 
6 Istaraatiijiyadaha siyaasadeed ee halkan ku xusani waxa ay ku baaqayaan hannaan xogta 

lagu ururinayo, si dib loogu soo celinayo nidaam hufan oo horseedaya in si nidaamsan loo 
maamulo dabagalka iyo qiimaynta kaydadka xogta iyo warbixinta. Nidaamyakan ayaa si 
buuxda u fududaynayaan dabagalka iyo qiimaynta warbixinta. 

 
7 Si loo hubiyo in siyaasaddani fushay, waa in la sameeyaa istaraatijiyad hirgalineed, oo 

leh yool cad oo lagala xaajoon karo daneeyayaasha kala duwan. Dabagalka waxa 
samaynayaa kormeerro joogtaysan. 

 
8 Siyaasaddan dhaqangalinteeda waxa la qiimaynayaa laba sano ka dib marka la baahiyo. 

Waxa ku xigi doona qiimaynta saamaynteeda oo dhacaysa 2025, 2027 iyo 2029 taas oo 
loogu diyaargaroobayo dibu- eegisteeda. Qiimaynta dhaqangalintu waa in ay muujisaa in 
siyaasadda loo fuliyay sidii loo qorsheeyay iyo in la keeno xalka muhiim loo arko. 
Warbixinno iskaabaya ayaa si isdabajoog ah uga hadli doona hirgalinta siyaasadda, kuwaas 
oo ay tahay in ay guddida hagitaanku soo saarto; isaga oo wasiirku warbixinta u jeedinayo 
golaha wasiirrada. 
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9 Dhaqangelinta siyaasadda waxaa si joogto ah ula socon doonta wasaaradda u xilsaaran 
arrimaha dhallinyarada, si warbixinta loo wanaajiyo, waxa lagu soo saarayaa sannadle. 

 
10 Sida oo kale, sannadka 3-aad iyo sannadka 5-aad ayaa qiimaynta la samaynayaa, si loo 

daraaseeyo saamaynta siyaasadda iyo faa’iidooyinka ay dhallinyaradu ka heshay. 
 

11 Siyaasaddan waxa lafdhabar u ah mabaadiida isdhexgalka iyo iskaashiga. Sidaa darteed, 
waa in dabagalka, qiimaynta iyo daraasaynta lagu sameeyaa iskaashi-wadareed xooggan oo 
dhex mara dowladda Faderaalka, Dowlad goboleedyada, waaxyaha gaarka loo leeyaahay, 
daneeyayaasha horumarka, waaxda aan rasmiga ahayn, ururrada aan dowliga ahayn, 
ururrada bulshada rayidka ah, ururrada dadweynaha, daneeyayaasha kale iyo dhallinyarada 
lafteeda. Si loo helo kormeer iyo isku-dubbarid siyaasadeed oo wax ku ool ah, waa in 
wasaaradda u xilsaaran dhallinyaradu diyaarisaa xayndaab-shaqeed lagu kormeero, laguna 
qiimeeyo habsami-socodka howlaha. 

 
12 Xayndaab-shaqeedka waxa la tarminayaa illaa heer dowlad-goboleed. Dowladdu waxa ay 

abuuraysaa jadwal ka dhaxeeya heer qaran, heer dowlad goboleed iyo dhammaan cidaha 
ugu hooseeya ee ay dhaqangalintu qusayso, agaasinka dabagalka, qiimaynta iyo tabinta 
faraglimaha ku jihaysan horumarinta iyo kobcinta dhallinyarada. 

 
13 Si loo dardargaliyo dhaqangalinta, isku-dubbaridka iyo dabagalka hawlaha socda, 

dowladdu waxa ay saamayn doontaa Hagaha Horumarinta Dhallinyarada Qaranka, kaas oo 
ka caawinaya sidii loola socon lahaa, loona qiyaasi lahaa saamaynta ay yeesheen 
waxqabadyada hawlaha dhallinyaradu. Dhammaan waasaradaha, waaxaha, iyo hay’adaha 
ay qusayso iyo shanta dowlad goboleed iyo Maamulka Gobolka Banaadir ayaa ku 
lugyeelanaya dabagalka iyo qiimaynta geeddi-socodka hawlaha socda. 

 
4.6. Abaabulka Dhaqaale iyo Maalgelinta Siyaasadda Qaran ee Dhallinyaradda Soomaaliya 

2023-2030 
 

14 Dhammaan daneeyayaasha muhiimka ah ee masuulka ka ah ka qaybgaadhashada 
istaraatiijiyadaha lagu hirgelinayo Siyaasadda Qaran ee Dhallinyaradda Soomaaliya 2023- 
2030, oo ay ku jiraan hawlaha ku kusaabsn qoondada miisaaniyadda dowladda, si loo 
dardargaliyo hawlaha la xidhiidha xaqiijinta Qorshe-Siyaasadeedka 2023-2030 

 
15 Dhaqaalaha iyo taageeradda ay u baahan tahay hirgelinta siyaasaddani, waa in ay ka 

yimaaddaan Jilayaasha dawliga ah iyo kuwa aan dawliga ahayn-labadaba; iyada oo looga 
golleeyahay in laga midhadhaliyo laba ujeeddo oo isku mataanaysan, kuwaas oo xoojinaya 
taageeradooda iyo ballanqaadkooda; sida ay qeexday Siyaasaddani. 

 
16 Hawlgalladda iyo hindisayaasha ku cad siyaasaddan waa in lagu taageero abaabullo isugu 

jira maal iyo muruqba, kuwaas oo ka imanaya dowladda faderaalka, dowlad-goboleedyada, 
ganacsatada, bahda horumarinta, hay’adaha samafalka, dhallinyarada qurba-joogta ah, 
bulshada iyo shakhsiyaadka ka mid ka ah daneeyayaasha kala duwan. Arrintan waxa lagu 
bilaabi doonaa dhaqaale ururin ay hoggaaminayso dowladdu iyo sida oo kale kulanno 
qaadhaan lagu ururinayo oo sannad leh. 
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17 Dhammaan ilaha maalgalinta iyo istaraatiijiyadaha horumarinta waxa looga baahan yahay 
in ay isku dheellitiraan yoolasha fog iyo kuwa dhow. Waa in heerarka dowladda faderaalka 
iyo dowlad-goboleedyadu hawshan ku galaan hannaan ku dhisan iskaashi wadareed 
xilliyada lagu foogan yahay qorshaynta, miisaaniyad-dejinta, aloosidda, fulinta, kormeerka 
iyo qiimaynta hindisayaasha dhallinyarada. 

 
18 Farsamooyinka hirgelinta Siyaaadda waxa lagu fulin doonaa qorshe-hawleedyo sannadle 

ah oo faahfaahinaya: mudnaanaha siyaasadda, shaqooyinka muhiimka ah, tilmaameyaasha, 
xilliga hawl-fulinta, masuuliyadda iyo miisaaniyadda qoondayan. Dowladda Federaalku 
waa in ay miisaaniyad sannadeedka ku dartaa qoondada dhaqaale ku filan barnaamijyadda 
iyo hawlaha dhallinyarada, sida ku xusan Qorshaha Horumarinta Qaranka ee 9-aad (NDP-9). 

 
4.7. Isgaadhsiinta, Baahinta iyo Xogaha 

 
19 Ololeyaal lagu shaacinayo SQDhS-2023-2030, oo dalka oo dhan ka dhaca, ayaa muhiim u 

ah geeddi-socodka lagu xaqiijinayo in dukumentigu noqdo mid la wada yaqaan oo ay 
leeyihiin dhammaan dadka Soomaaliyeed. Ololaha waxa loo qaban doonaa si sannadle ah; 
iyada oo la abaabulayo aqoon-iswaydaarsiyo, shirar, kulan-doceedyo iyo bandhigyo lagu 
hubinayo in dhammaan daneeyayaashu ku taagan yihiin jidka istaraatijiyadaha iyo abbaarta 
siyaasadda dhallinyaradda. 

 
20 Si loo hubiyo in hoggaanka daneeyayaasha kala duwani ka warqabaan siyaasaddan, iyada 

oo aan loo eegin mushaharka ay ururradu shaqaalahooda siiyaan; waa in nuqullo qoraal ah 
iyo kuwo toos ah ee Siyaasadda lagu baahiyo Mareeggaha dadwaynaha oo ay ay ku jiraan 
Baraha Bulshadda. 

 
21 Wasaaradaha Dhallinyarada iyo Ciyaaraha heer Federaal iyo heer Dowwlad-goboleedyad, 

waa in ay allifaan habraacyo warfaafineed, kuwaas oo ka baxaya ila-wareedyo rasmi ah iyo 
kuwo dadban, wargaysyo daabacan iyo kuwo elegtaroonig ah, iyada oo la iswaafajinayo 
istaratijiyadaha siyaasadda iyo waxqabadyada daneeyayaasha ku hawllan barnaamijyada 
dhallinyarada. Waxa kale oo hawshan ka mid noqon doona tayaynta awoodda ururradda 
dhallinyaradda, kuwaas oo ku aaddan doorka ay dhallinyaradu ku leedahay hirgelinta, 
kormeerka, qiimaynta saamaynta iyo ka warbixinta habsami-socodka hawlaha socda. 

 
Doorka Wasaaradda dhallinyarada heer federal iyo heer dowlad-goboleed 

 
(i) In ay dhaqaale ururin ka abaabulsho dal iyo debedba 
(ii) Iyada oo la kaashanaysa wasaaradaha kale ee ay qusayso iyo dowlad-goboleedyada, 

waa in ay wasaaradda dhallinyaradu diyaariso istaraatiijiyad isgaadhsiineed oo la 
higsado. 

(iii) Qabanqaabinta dood siyaasadeed heer qaran iyo heer gobol si loo faafiyo Siyaasadda 
Dhalinyarradda 

(iv) Waa in la qabanqaabiyo doodo siyaasadeed heer qaran iyo heer gobolba leh, si loo 
faafiyo siyaasaddan. 

(v) Waa in sannadkiiba laba jeer kulammo loo qabto wasaaradaha ay qusayso, si loo 
dhaqangeliyo siyaasadda 
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(vi) Waa in la abaabulo kooxo dhallinyaro ah oo ku qaybsan shaqo-hoosaadyada sagaalka 
tiir ee ku xusan Qorshaha Horumanta Qaranka. 

(vii) Waa in la abaabulo, Lana martigeliyo Dalladda Dhallinyarada Qaranka 
Soomaaliyeed, si ay u fududaato hirgelinta Siyaasadda dhallinyaradu. 

(viii) Waa in la kaydiyo, Lana fududeeyo in si sannadle ah loo faafiyo natiijooyinka ku 
saabsan waxqabadyada dhallinyarada. 

 
4.8. Wasaaradda dhalliyarada federaalku waxa ay diyaarinaysaa Warbixin Sannadeed ku saabsan 

Xaaladda Dhallinyarada Soomaaliyeed 
 
 

4.8. Dib-ueegista SQDhS-2023-2030) 
 

5. Siyaasadda Qaran ee Dhallinyarada Soomaaliyeed (SQDhS 2023-2030) iyo habraaceeda 
fulinta waxa lagu diyaariyay hannaan wadatashi, iyada oo la ogsoonyahay xaaladaha 
saamaynta ku leh dhallinyarada Soomaaliya oo ah kuwo isla dhalan-roga waayaha iyo 
dabeecadaha nolosha. Sidaa darteed, waa in Siyaasaddan dibu-eegis lagu sameeyaa 
markasta oo loo baahdo, iyada oo loo tixgelinayo arrimaha ku soo kordha horumarinta iyo 
awoodsiinta dhallinyarada, iyo sida oo kale waaritaanka horumarka, iyo si loo joogteeyo 
iswaafajinta isbeddeladda dhaqan-dhaqaale iyo mudnaanaha qorsheyaasha horumarinta. 

 
4.9. Gunaanadka iyo Talobixinaha 

 
4. Geeddi-socodka Diyaarinta SQDhS-2023-2030 ayaa ah siyaasad si qotodheer looga 

baaraandagay oo koobsanaysa aragtiyaha iyo rabitaannada cidda ay qusayso dadka iyo 
hay’adaha horumarka, iyada oo looga dan lahaaa in si buuxda looga bogto dhammaystirka 
Siyaaasadda. Iyada oo aan dadaal ku yarayn, haddana waaxa suuragal ah in aanay 
siyaasaddani wada daboolin dhammaan dhibaatooyinka/tabashooyinka dhallinyarada iyo 
horumarkeeda, hase yeeshee, waxa la rumaysan yahay in dhaqangelinteedu dhaliso doodo 
wax-ku-ool ah, kuwaas oo xoojinaya ujeeddooyinka iyo xeeladaha Siyaasadda 
dhallinyarada 

 
5. Sidaa darteed, waxa la rumaysany ahay in cidda adeegsanaysaa hirgaliyaan hab war- 

tabineed lagu ogaanayo natiijooyinka siyaasadda si mustaqbalka loo tixraaco. 
 

Todobadii sanaba hal mar ayaa dibu-eegis lagu samaynayaa SQDhS. 
6. Guusha SQDhS-2023-2030, waxa ay waxtar weyn ku kordhinaysaa gaadhitaanka 

yoolasha ku qeexan Hindisaha Horumarka Waara ee Qaramadda midoobay, Qorshaha 
Horumarka Qaranka-9aad (NDP-9), iyo Siyaasadaha kale ee muhiimka u ah qaranka 
Soomaaliyeed. 
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